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Rozdziat |
NAZWA, TYP SZKOLY, JEJ CELE | ZADANIA

81
1. llekro¢ w Statucie jest mowa o szkole, nalezy przez to rozumieé Elektroniczne Zaktady Naukowe
im. Fryderyka Joliot-Curie.

2. W sktad Elektronicznych Zaktadéw Naukowych wchodza:
1) uchylony,
2) Technikum Nr 10,
3) uchylony,
4) Szkota Policealna Nr 4,
5) uchylony,
6) uchylony.

3. Elektroniczne Zaktady Naukowe mieszczg sie we Wroctawiu przy ul. Braniborskiej 57.
4. Organem prowadzgcym szkote jest Urzagd Miejski Wroctawia, Plac Nowy Targ 1-8, 50-141 Wroctaw.

5. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Dolnoslgski Kurator Oswiaty.

§2
1. Uchylony.

2. Technikum Nr 10 zapewnia uczniom przygotowanie ogolnoksztatcace, umozliwiajace przystagpienie
do egzaminu maturalnego i potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe oraz uzyskanie po ich zdaniu
odpowiednio: Swiadectwa dojrzatosci i dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.

2a. Szkota ksztatci w zawodach: technik elektronik, technik informatyk, technik mechatronik, technik
automatyk, technik programista.

3. Uchylony.

4. Szkota Policealna Nr 4 przygotowuje stuchaczy teoretycznie i praktycznie do wykonywania zawodu
technika elektronika lub technika informatyka.

5. Szkota realizuje szkolny zestaw programow nauczania.

6. Szkota realizuje Program Wychowawczo - Profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych
ucznia i potrzeb Srodowiska.

7. Szkota przestrzega zapisdéw wewnatrzszkolnych zasad oceniania.
8. Szkofa zapewnia realizacje indywidualnego toku lub programu nauki.

9. Szkofa tworzy warunki do rozwijania samorzadnosci.



10.Szkota umozliwia praktyki zawodowe i doradztwo zawodowe.

11. Szkota zapewnia utrzymanie prozdrowotnych warunkéw zycia i pracy uczniéw/stuchaczy oraz
nauczycieli.

12. Szkota dba o edukacje kulturalng, upowszechnia wartosci i normy moralne, umozliwia edukacje
religijna.

13. Szkofa upowszechnia wiedze ekologiczng wsrdéd mtodziezy oraz ksztattuje wihasciwe postawy
wobec problemdw ochrony srodowiska.

14. Szkota, dzieki wycieczkom turystyczno-krajoznawczym i dydaktycznym, umozliwia wszechstronng
edukacje.

15. Szkota sprawuje opieke nad uczniami/stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty.

16. Szkota udziela uczniom/stuchaczom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

17. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidéw/stuchaczy, prowadzi nauczanie indywidualne
w przypadku ucznidow/stuchaczy, ktérzy takiego nauczania potrzebujg oraz indywidualny tok lub
program nauczania w przypadku ucznidw/stuchaczy szczegdlnie uzdolnionych, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

18. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego i rézinego typu zajecia
zwigzane z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia i poszukiwania miejsca pracy — w tym na
godzinach wychowawczych i lekcjach przedsiebiorczosci, uczac samodzielnosci, aktywnosci w ciggtym
samoksztatceniu, poszukiwaniu informacji.

19. Szkota ksztaftuje u mtodziezy poczucie odpowiedzialnosci, tozsamosci narodowej, mitosci
ojczyzny, poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na
wartosci kultur Europy i swiata.

20.Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

21.Szkota opiekuje sie uczniami/stuchaczami niepetnosprawnymi poprzez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programdéw nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych.

22.Szkota ksztattuje u ucznidw/stuchaczy postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach wolontariatu.

23.Szkota przeprowadza rekrutacje uczniéw/stuchaczy w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

24.Szkota ksztattuje postawy prozdrowotne z przygotowaniem do dokonywania w zyciu wyboréw
korzystnych dla zdrowia.

§3
1.Do realizacji celéw i zadan szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, miedzy innymi pracowni elektryczno-
elektronicznych i informatycznych,



2) biblioteki,

3) uchylony,

4) uchylony,

5) gabinetu pielegniarskiego,

6) sali gimnastycznej i boiska szkolnego,
7) pomieszczen i sprzetu w czasie zajec pozalekcyjnych,
8) bufetu,

9) gabinetu pedagoga i psychologa,

10) sekretariatu,

11) archiwum,

12) pomieszczen sanitarno — higienicznych.

2.Szkota wspdtpracuje z Centrum Ksztatcenia Zawodowego we Wroctawiu, korzystajgc
z pracowni specjalistycznych i zaje¢ praktycznych.

3. Szkota wspodtpracuje z zaktadami pracy na terenie Wroctawia i okolic w zakresie organizacji
i realizacji praktyk ucznidow/stuchaczy, zgodnie z obowigzujgcym w tym zakresie rozporzadzeniem
MEIN.

4. Szkota wspétpracuje z internatami i bursami.

5. Szkota zapewnia uczniom/stuchaczom bezposrednia i statg opieke w czasie ich pobytu w szkole,
a takze podczas zorganizowanych zaje¢ poza terenem szkoty.

6.Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow/stuchaczy (zaréwno pod wzgledem fizycznym,
jak i psychicznym) oraz o przestrzeganie obowigzujgcych przepisdw bhp i ppoz.

7. W celu zapewnienia opieki nad uczniami/stuchaczami przebywajacymi w szkole podejmuje sie
nastepujace dziatania:
1) sprawuje sie opieke:
a. Ww czasie zaje¢ obowigzkowych — odpowiedzialni sg nauczyciele prowadzacy lekcje,
b. w czasie przerw — odpowiedzialni sg nauczyciele dyzurujacy na terenie szkoty,
zgodnie z harmonogramem dyzurdw,
C. W czasie zaje¢ zbiorowych i zorganizowanych poza szkota — odpowiedzialny jest
nauczyciel i ustalony opiekun,
2) uchylony,
3) przestrzega sie nastepujgcych zasad zwalniania uczniéw z lekcji:
a. nawniosek rodzicow/ opiekunéw prawnych/ petnoletniego ucznia, w ktérym podano
przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty; ucznia moze zwolnié
Dyrektor Szkoty badZ osoba petnigca dyzur kierowniczy, wychowawca, zastepca
wychowawcy lub pedagog,
b. ucznia mozna zwolni¢ z lekcji w celu odbycia przez niego innych zaje¢ na terenie
szkoty po uzgodnieniu tego z nauczycielem prowadzacym te zajecia,
4) wyznacza sie dyzury cztonkéw kierownictwa szkoty:
a. opracowuje sie plan dyzuréw nauczycieli, nieobecnego nauczyciela zastepuje
na lekcji i na dyzurze miedzylekcyjnym inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora;



w uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest fgczenie grup ucznidéw i przekazanie
jednemu nauczycielowi opieki nad klasg,
5) przestrzega sie statej obecnosci portiera w godzinach zajeé szkolnych,
6) organizuje sie pomoc pracownikéw stuzby zdrowia,
7) opracowuje sie regulaminy uwzgledniajgce m.in. zasady bhp:
a. szkoty,
b. pracowni (laboratorium),
c. biblioteki szkolnej,
d. sali gimnastycznej i obiektu sportowego.
8) opracowuje sie plany ewakuacyjne, uwzgledniajgce przeprowadzanie prébnych alarmoéw
ewakuacyjnych,
9) przeprowadza sie okresowe szkolenia i egzaminy z zakresu BHP dla wszystkich pracownikow
szkoty, a takze lekcje poswiecone tym zagadnieniom dla uczniéw/stuchaczy.
8. Szkota administruje powierzonym jej majatkiem, dba o nalezyty jego stan i bezpieczenstwo.

9. Zasady administracji, gospodarki finansowe] i materiatowej szkoty okreslajg osobne przepisy.

10. Szkota moze prowadzi¢ dziatania, ktérych celem jest uzyskanie $rodkéw na poprawe warunkow
dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej.

11. Szkota moze pozyskiwac srodki na prowadzenie dziatalnosci statutowej w ramach realizowanych
projektéw edukacyjnych.

12. Szkota prowadzi dokumentacje - uregulowang osobnymi przepisami, w szczegdlnosci dotyczaca:
1) przyjmowania ucznidw/stuchaczy,
2) klasyfikowania i promowania uczniéw/stuchaczy,
3) egzaminéw  maturalnych, egzamindw zawodowych, egzaminédw poprawkowych
i egzaminow klasyfikacyjnych,
4) dziatalnosci dydaktyczno-wychowaweczej szkoty.

Rozdziat Il
ZALOZENIA ORGANIZACYJNE SZKOLY

§4
1. Szczegbétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty, opracowany przez Dyrektora na podstawie planéw nauczania.

2. Arkusz uwzgledniajacy plany nauczania oraz plan finansowy szkoty zatwierdza Departament
Edukacji Urzedu Miejskiego Wroctawia.

3. Arkusz organizacji uwzglednia liczbe wszystkich pracownikdéw oraz ogélng liczbe godzin
przedmiotéw obowigzkowych, nadobowigzkowych, zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy.

4. Organizacje  statych,  obowigzkowych i  nadobowigzkowych  zaje¢  dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie



zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy
oraz obowigzujacych w tym zakresie przepiséw prawa.

5. Dobér przedmiotéw oraz tygodniowy wymiar godzin przewidzianych na zajecia dydaktyczne dla
poszczegblnych zawododw, specjalnosci, profili i kierunkéw okresla obowigzujgca podstawa
programowa.

6. Uchylony.

6a. Program  nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z  zakresu ksztatcenia  ogdlnego
i zawodowego, zwany dalej ,programem nauczania", dopuszcza do uzytku w szkole Dyrektor Szkoty,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

6b. W szkole zasady opracowania programdéw nauczania i dopuszczania ich do
uzytku szkolnego okresla szczegétowo ,Procedura dopuszczania programow
do uzytku szkolnego w Elektronicznych Zaktadach Naukowych”.

7. Zajecia dydaktyczne w szkole odbywajg sie w oddziatach ztozonych z uczniéw/stuchaczy uczacych
sie w danym roku szkolnym ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, wedtug jednego wspdlnego
planu nauczania.

8. Liczba ucznidéw/stuchaczy w oddziale powinna wynosi¢ od 20 do 32 ucznidéw/stuchaczy, za zgoda
organu prowadzgcego liczba ta moze ulec zmianie.

9. Zajecia w szkole policealnej odbywajg sie w formie stacjonarnej lub zdalnej — zaréwno dla
mtodziezy, jak i dorostych.

10. Czas  trwania nauki w  szkole okreslaja obowigzujace plany nauczania
dla poszczegdlnych typow szkot. Czas ten wynosi:

1) uchylony,

2) w technikum -5 lat

3) uchylony,

4) w szkole policealnej — 2 lata — na podbudowie szkoty sredniej.

11. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.

12. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy sie z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

13. Termin rozpoczecia, zakonczenia oraz organizacje roku szkolnego okresla aktualne
rozporzgdzenie MEiN.

14. Dniami wolnymi od nauki w szkole sg dni ustawowo wolne od pracy, ferie szkolne oraz inne dni
ustalone przez Dyrektora Szkoty na podstawie rozporzgdzenia MEiN.

15. Zasady klasyfikacji, promowania uczniéw/stuchaczy, prowadzenia egzamindéw oraz wydawania
Swiadectw okreslajg odrebne przepisy MEiN.

16. Zasady rekrutacji uczniéow do klas pierwszych publikowane sg co roku na stronie szkoty.



17.W szkole dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest w formie dziennika
elektronicznego. Zasady funkcjonowania dziennika opisane s3 w dokumencie ,Zasady
funkcjonowania dziennika elektronicznego w Elektronicznych Zaktadach Naukowych we Wroctawiu”,
ktory jest zatgcznikiem do Statutu.

Rozdziat Il
ORGANIZACJA NAUCZANIA | WYCHOWANIA W SZKOLE

§5
1. Organizacja nauczania i wychowania prowadzona jest w oparciu o:
1) Koncepcje rozwoju szkoty,
2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny,
3) uchylony,
4) Szkolne plany nauczania,
5) Szkolny zestaw programdw nauczania,
6) Wewnatrzszkolne zasady oceniania,
7) Regulamin praktyk zawodowych,
8) Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego,
9) uchylony,
10) Regulamin Rady Pedagogicznej,
11) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,

)

)
12) Regulamin Rady Rodzicow,
13) Regulamin Szkolnego Wolontariatu,
)

14) Statut Szkolnej Spétdzielni Uczniowskiej ,,Stonka”.

2.Z dokumentami zapoznaje sie ucznidow/stuchaczy i rodzicow/opiekundw prawnych uczniéw na
poczatku kazdego roku szkolnego.

3. Nauczanie i wychowanie w szkole polega na pracy nauczycieli z uczniami/ stuchaczami i obejmuje:
1) zajecia teoretyczne i laboratoryjne w budynku przy ul. Braniborskiej 57,
2) zajecia praktyczne i specjalistyczne w budynku Centrum Ksztatcenia Zawodowego
we Wroctawiu przy ul. Strzegomskiej 49a,
3) praktyki zawodowe realizowane w réznych zaktadach pracy,
4) samodzielng prace ucznia/stuchacza.

4. Praca dydaktyczno-wychowawcza organizowana przez szkote obejmuje:
1) zajecia edukacyjne typu lekcyjnego,
2) zajecia edukacyjne typu laboratoryjnego,
3) praktyki zawodowe,
4) kursy i staze zawodowe,
5) samodzielng prace ucznidw/stuchaczy,
6) zajecia pozalekcyjne.

5. Praktyka zawodowa stanowi integralng cze$¢ programu nauczania i wychowania
w szkole. Zasady odbywania praktyk zawodowych regulujg odrebne przepisy.



6.Przy  prowadzeniu niektdrych  przedmiotéw  teoretycznych  oddziaty s3  dzielone
na grupy. Zasady podziatu oddziatéw na grupy okreslajg odrebne przepisy

7.Zajecia z uczniami/stuchaczami we wszystkich oddziatach szkoty odbywajg sie przez 5 dni
w tygodniu. Tygodniowy wymiar czasu nauczania dla poszczegdlnych oddziatéw ustala obowigzujgcy
plan nauczania.

8. Zajecia w pracowniach specjalistycznych odbywaja sie zgodnie z regulaminem pracowni.

9. Podstawowg formg zajec szkolnych jest lekcja. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy miedzy
godzinami lekcyjnymi trwajg od 5 do 20 minut. Zajecia lekcyjne moga byé prowadzone w godzinach
od 7:10 do 20:00. Szkota pracuje w godzinach od 6:00 do 22:00.

10. W szkole moze by¢ realizowane ksztatcenie w systemie modutowym.

11.W szkole obowigzuje zasada specjalizacji przedmiotowej nauczycieli. Nauczyciele
o pokrewnej specjalnosci skupieni sg w zespotach przedmiotowych.

12. Szkota prowadzi zajecia pozalekcyjne, ktére mogg sie odbywac¢ we wszystkie dni tygodnia za
zgodg petnoletnich ucznidéw lub rodzicéw/opiekundéw prawnych ucznidéw niepetnoletnich.

13. Szkota moze prowadzi¢ oddziaty sportowe zgodnie z obowigzujgcymi w tym wzgledzie przepisami.

14.Szkota moze  prowadzi¢ nauczanie indywidualne, indywidualny tok  nauczania
i indywidualny program nauki dla uczniéw/stuchaczy szczegdélnie uzdolnionych, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

15. Szkota moze przyjmowac stuchaczy instytucji ksztatcgcych nauczycieli
oraz studentow szkoét wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty a instytucjg ksztatcenia.

16. Biblioteka  szkolna  jest pracownig stuzagcga do realizacji zadan  dydaktycznych
i wychowawczych — realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw/stuchaczy, doskonalenia warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicdw, wiedzy o ksigzce i wiedzy
o regionie.

17. Zadaniem biblioteki szkolnej jest upowszechnianie i popularyzowanie czytelnictwa.

18. Pomieszczenia biblioteki szkolnej przeznaczone sg do:
1) gromadzenia i opracowywania zbioréw,
2) korzystania ze zbiorow w czytelni lub wypozyczania ich poza biblioteke,
3) korzystania z komputerdw i drukarki,
4) prowadzenia przysposobienia czytelniczo-informacyjnego dla uczniow.

19. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw zaréwno w trakcie zajeé lekcyjnych,
jak i poich zakonczeniu.

20. Biblioteka szkolna dziata w oparciu o swéj regulamin.



§ 5a

1. Dyrektor Szkoty, w sytuacjach szczegdlnych moze zawiesic zajecia szkolne.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ stacjonarnych na okres powyzej dwdch dni Dyrektor Szkoty jest
zobowigzany zorganizowaé dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

3. W zaleznosci od sytuacji zajecia mogg by¢ prowadzone w formie hybrydowej, cze$¢ zajec zdalnie,
cze$¢ w pracowniach.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ s organizowane w oddziatach,
grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie miedzyklasowej lub grupie wychowawcze;.

5. Zajecia prowadzone przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
sg realizowane w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

6. Zajecia dla uczniow odbywajg sie wedtug nastepujacych zasad:

1) uczniowie potwierdzajg swojg obecnos¢ na zajeciach poprzez zgtaszanie sie na wezwanie
nauczyciela w trybie gtosowym lub, jesli to mozliwe, w trybie wideo oraz poprzez aktywnosci
podejmowane podczas zajec lub po zajeciach w wyznaczonych aplikacjach,

2) zajecia odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym rozktadem zajed,

3) ocenianie uczniéw odbywa sie zgodnie z postanowieniami Statutu Szkoty.

7. Nie nalezy utrwalaé¢ wizerunku oséb uczestniczgcych w zajeciach oraz nagrywac lekcji bez zgody
nauczyciela i wszystkich uczestniczacych uczniéw.

8. Nalezy korzysta¢ wytgcznie z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych Zrddet oraz przestrzegac
praw autorskich.

9. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ przez
okres powyzej 30 dni Dyrektor Szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miare ich potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych szkoty, konsultacje z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.
Konsultacje mogg odbywaé sie w formie indywidualnej albo grupowej, w miare mozliwosci,
w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

10. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicéw, moze dokonaé¢ modyfikacji
realizowanego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

11. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ Dyrektor
Szkoty przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
w zakresie  organizacji  ksztatcenia  specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zajec rewalidacyjno-wychowawczych.

12. W przypadku braku mozliwosci zorganizowania stacjonarnie praktyk zawodowych w czasie roku
szkolnego i braku mozliwosci zorganizowania przez zaktad pracy formy zdalnej, ucze zobowigzany
jest do odbycia praktyk stacjonarnie w okresie wakacyjnym.

13. Za organizacje praktyk zawodowych odpowiedzialny jest kierownik ksztatcenia praktycznego.
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§5b
DORADZTWO ZAWODOWE
1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktérego celem jest
przygotowanie uczniéw do sSwiadomego, samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania
i zmian decyzji edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajacych poznawanie wtasnych zasobéw oraz
analize informacji na temat rynku pracy i systemu edukacji.

2. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje sie program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajacy Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

3. Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym kierowane sg do trzech grup adresatéw: ucznidw,
rodzicow i nauczycieli.

4. Doradztwo zawodowe dla ucznidw realizowane jest:

1) podczas grupowych zaje¢ zwigzanych z doradztwem zawodowym prowadzonych
przez doradce zawodowego,

2) podczas zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, wspomagania uczniéw
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy z uczniami, prowadzonych
przez doradce zawodowego, nauczycieli wychowawcéw m.in. na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajeciach z wychowawcg i innych zajeciach, a takze
w formie indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych prze doradce zawodowego,

3) podczas innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym, min. targi edukacyjne
projekty edukacyjne, spotkania ze specjalistami.

§ 5¢
WOLONTARIAT

1. W szkole dziata wolontariat.
2. Opieke nad wolontariatem sprawuje wyznaczony nauczyciel.

3. Celami gtéwnymi wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci szkolnej w
podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

4. Dziatania wolontariatu adresowane s3 do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
ogtaszanych ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora
Szkoty),

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych,

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

5. Dziatalnos$¢ wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcéw oddziatéw wraz z ich klasami,
2) nauczycieliiinnych pracownikéw szkoty,
3) rodzicow,
4) inne osoby i instytucje.
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6. Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu reguluje odrebny
regulamin.

§ 5d
ZASADY WYKORZYSTANIA ZAPISU MONITORINGU SZKOLNEGO
1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa osdb przebywajgcych na terenie szkoty budynek szkolny i jego
otoczenie sg objete systemem monitoringu wizyjnego.

2. Kamery wizyjne obejmujg nastepujace obszary:
1) boisko szkolne,
2) parking i wjazd na teren szkoty,
3) holikorytarze szkoty,
4) pracownie.

3. Monitor i rejestrator znajduje sie w gabinecie kierownika szkolenia praktycznego oraz na portierni
szkoty.

4. Zapisy z monitoringu bedg wykorzystywane miedzy innymi w sytuacjach:
1) zagrazajgcych bezpieczenstwu ucznidw/stuchaczy, nauczycieli, pracownikdw szkoty,
2) niszczenia mienia szkoty,
3) niszczenia urzadzen na terenie szkoty,
4) kradziezy,
5) konfliktowych, np. béjek,
6) kryzysowych,
7) podejrzenia o palenie papieroséw i korzystania z uzywek.

5. Petny obraz z monitoringu przechowywany jest na dysku twardym przez minimum 7 dni.
6. O udostepnianiu zapisu monitoringu kazdorazowo decyduje Dyrektor Szkoty.
7. Osoby uprawnione do przeglgdania monitoringu sg powotywane na pismie przez Dyrektora Szkoty.

8. Osoby obserwujgce biezgce zapisy i osoby przegladajgce zapisy zobowigzane sg do nieujawniania
danych zarejestrowanych przez monitoring.

9. W przypadku zaistnienia wykroczenia lub przestepstwa Dyrektor Szkoty udostepnia nagrania
funkcjonariuszom policji, prokuratury lub sadu.

Rozdziat IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA ELEKTRONICZNYCH ZAKLADOW NAUKOWYCH

§6
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna.

2. Spotecznymi organami szkoty sa:
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1)
2)

Rada Rodzicéw,
Samorzad Uczniowski.

3. Organy szkoty powinny wspodtdziataé ze sobg na zasadach:

1)
2)

odpowiedzialnosci za powierzony zakres dziatan,
poszanowania autonomicznosci poszczegdlnych organéw w oparciu o Ustawe — Prawo
oswiatowe i regulaminy obowigzujgce w szkole.

4. W celu statego wspodtdziatania organdw szkoty ustala sie nastepujgce warunki wspétpracy miedzy

nimi:
1)

2)

3)

co najmniej jeden raz w kazdym pétroczu odbywajg sie spotkania po trzech przedstawicieli
wszystkich organéw szkoty na wniosek Dyrektora Szkoty,

w szczegoblnych przypadkach w kazdym czasie roku szkolnego, na wniosek kazdego z organdéw
szkoty, zgtoszony do Dyrektora Szkoty lub na wniosek Dyrektora Szkoty moze zosta¢ zwotane
spotkanie nadzwyczajne przedstawicieli organéw,

wspdlne spotkania przedstawicieli organdw szkoty w miare biezgcych potrzeb, ktore wynikajg
z ich kompetencji oraz z organizacji pracy szkoty.

5. Sposdb rozwigzywania sporéw miedzy organami szkoty:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

w przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty role mediatora przyjmuje Dyrektor
Szkoty,

jezeli spor miedzy organami nie zostanie rozstrzygniety, Dyrektor Szkoty, w trybie pilnym
powotuje zespodt ds. rozstrzygniecia sporu, zwany dalej zespotem, ktéry sktada sie z dwodch
przedstawicieli z kazdego kolegialnego organu, Dyrektor petni role przewodniczgcego
zespotu,

zadaniem zespotu jest doprowadzenie do rozstrzygniecia sporu w czasie 14 dni od dnia
powotania zespotu,

zespot ustala wiasny tryb postepowania przy rozstrzyganiu sporu,

jezeli spér dotyczy Dyrektora Szkoty, do prac zespotu mozna zaprosi¢ przedstawiciela organu
prowadzgcego lub organu nadzoru pedagogicznego, w zaleznosci od rodzaju rozstrzyganej,
spornej sprawy; przedstawicieli tych organdw zaprasza Dyrektor Szkoty,

rozstrzygniecia zespotu sg ostateczne i od nich nie przystuguje odwotanie.

§7

1. Dyrektor kieruje szkota i ponosi petng odpowiedzialnos¢ za catoksztatt pracy dydaktyczno-

wychowawczej, opiekuriczej i administracyjno-gospodarczej szkoty.

2. Dyrektor Szkoty jest powotywany przez Prezydenta Wroctawia w wyniku przeprowadzonego

konkursu, na mocy odrebnych przepisow.

3. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli i pracownikéw niebedacych

nauczycielami.

4. Zakres obowigzkéw i uprawnien Dyrektora Szkoty okres$lajg odrebne przepisy.

5. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:
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1) przygotowuje arkusz organizacyjny szkoty, opracowuje plan pracy szkoty,
plan nadzoru pedagogicznego,

2) reprezentuje szkote na zewnatrz,

3) sprawuje nadzdr pedagogiczny i dokonuje oceny pracy nauczycieli,

4) sprawuje opieke nad uczniami/stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

5) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariatu, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej
szkoty lub placéwki,

6) w wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i
Samorzgdem Uczniowskim,

7) powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi uczagcemu w danym
oddziale i dba o zapewnienie ciggtosci pracy wychowawczej przez caty okres ksztatcenia,

8) na wniosek Rady Rodzicow, po konsultacji z pedagogiem i zespotem uczacym, moze zmienic
w klasie nauczyciela przedmiotu lub wychowawce,

9) realizuje uchwaty Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji,

10) uchylony,

11) uchylony,

12) moze skresli¢ ucznia/stuchacza z listy ucznidw/stuchaczy, jezeli nie przestrzega
on obowigzkdw ucznidw/stuchaczy; skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, w drodze decyzji
administracyjnej wydanej przez Dyrektora Szkoty,

13) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez Rade
Rodzicdw i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

14) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

15) odpowiada za powierzony mu majgtek i dokumenty szkoty,

16)

17) przyznaje nagrody wg ustalonego regulaminu oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i

zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikdw niebedacych nauczycielami,

innym pracownikom szkoty,

18) wystepuje z wnioskami — po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej — w sprawach odznaczen,
nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

19) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz z zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

20) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzamindw przeprowadzanych w szkole,

21) powotuje wicedyrektorow oraz inne osoby na stanowiska kierownicze, po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzgcego, na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami,

22) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegétowych.

§8

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty powotanym do rozwazania, opracowywania
i rozstrzygania spraw dotyczacych nauczania, wychowania i administracji szkoty.
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2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, a jej
przewodniczgcym jest Dyrektor Szkoty.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji semestralnej i rocznej promocji
uczniéw,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicéw,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw/stuchaczy,

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy szkoty i placowki.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoty, w szczegdlnosci tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty, wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien,

3) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

5. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do:
1) Kuratora Oswiaty o odwotanie Dyrektora z jego funkji,
2) Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej petnionej w szkole.

6. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i je zatwierdza.

7. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebranie Rady Pedagogicznej, i odpowiada za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzagdku zebrania nie pdzniej niz 7 dni przed
zebraniem.

8. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogdblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty.

9. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

10. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji, po zakonczeniu rocznych
zajed szkolnych oraz w przypadkach szczegdlnych.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny z inicjatywy przewodniczgcego lub organu prowadzacego szkote, albo przez co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
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12. Posiedzenia klasyfikacyjne Rady Pedagogicznej odbywajg sie pod koniec kazdego semestru.

13. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci, co
najmniej potowy, jej cztonkow.

14. Realizacja podjetych przez Rade Pedagogiczng uchwat, decyzji obejmuje wszystkich jej cztonkdw.

15. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére mogg godzi¢ w dobro uczniéw/stuchaczy, rodzicéw/opiekundéw prawnych,
nauczycieli, a takze innych pracownikdéw szkoty.

16. Rada Pedagogiczna, wspétdziatajgc z Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim, ustosunkowuje
sie do ich opinii i propozycji w sprawach organizacyjnych, porzgdkowych, dotyczacych opracowania
lub zmian w Statucie Szkoty, w sprawach dotyczacych indywidualnego toku nauki, decyzji za
wykroczenia uczniéw/stuchaczy przeciw zapisom w Statucie, w przypadku konfliktdw miedzy
uczniem/stuchaczem i nauczycielem.

17. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w ksiedze protokotdw Rady Pedagogiczne;j.

18. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§9
1. Dla zapewnienia wspotpracy i zorganizowanego wspétdziatania rodzicbw w realizacji zadan
wychowawczo-opiekuiczych i dydaktycznych dziata w szkole Rada Rodzicdw, stanowigca
reprezentacje rodzicow ucznidéw.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogét rodzicéw ucznidw szkoty.

3. Rada Rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktdry nie moze by¢ sprzeczny z
obowigzujgcymi przepisami i ze Statutem Szkoty.

4. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Rady Pedagogicznej oraz Dyrektora Szkoty z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

5. W celu wspierania dziatalnosci szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow/opiekundw prawnych oraz innych zrédet.

6. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin Rady Rodzicéw.

7.Dla realizacji swych zadan szkota wspétpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw w
nastepujacy sposoéb:
1) informuje rodzicow/opiekundw prawnych o zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych,
2) informuje rodzicéw/opiekunéw prawnych o postepach uczniéw w nauce i ich zachowaniu,
3) ustala z rodzicami/opiekunami prawnymi najwtasciwsze zasady postepowania z mtodziezg,
4) omawia z rodzicami/opiekunami prawnymi mozliwosci fizyczne i psychiczne ucznia jego
postepy, trudnosci w nauce i potrzeby dla stworzenia najkorzystniejszych warunkéw zycia i
pracy w $rodowisku rodzinnym.
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8. Wychowawca klasy zapoznaje rodzicow/opiekunéw prawnych danej klasy z zamierzeniami
dydaktyczno-wychowawczymi, z przepisami dotyczgcymi oceniania i klasyfikowania oraz stwarza
rodzicom/opiekunom prawnym mozliwosci uzyskania informacji na temat osiggnie¢ i zachowania
ucznia.

9. Podstawowe formy kontaktéw wychowawcy i nauczycieli z rodzicami/opiekunami prawnymi:
1) spotkania srédroczne, roczne i semestralne,
2) konsultacje indywidualne, wedtug opracowanego harmonogramu (w sytuacjach szczegdlnych
konsultacje online),
3) zebrania rodzicéw/opiekundéw prawnych — nadzwyczajne, organizowane w trybie pilnym,
4) dziennik elektroniczny.

10. Uchylony.

11. Rada Rodzicéw ma prawo do wydawania opinii o pracy nauczycieli w ciggu dwdch tygodni od
whniosku Dyrektora Szkoty.

12. Rada Rodzicdw ma mozliwos$¢ wnioskowania o dobdr i zmiane nauczyciela, wychowawcy.

13. Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo -
Profilaktyczny.

14. Rada Rodzicéw opiniuje projekt planu finansowego szkoty, sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

§10

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie/stuchacze szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez ogdt ucznidw/stuchaczy w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu s3
jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidéw/stuchaczy.

3. Organem przedstawicielskim Samorzadu Uczniowskiego jest Rada Samorzadu Uczniowskiego,
wybierana zgodnie z Regulaminem Samorzgdu Uczniowskiego.

4. Regulamin Samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty

5. Rada Samorzadu moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty.

6. Samorzad ma prawo do:
1) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
2) zapoznania sie z kryteriami ocen ze wszystkich przedmiotéw i zachowania,
3) redagowania i wydawania gazety szkolnej,
4) wspierania zainteresowan ucznidow/stuchaczy,
5) organizacji — w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty — dziatalnosci oswiatowej, sportowe;j i
rozrywkowej,
6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
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7. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

8.Za osiggniecia w aktywnosci spotecznej na rzecz srodowiska szkolnego w ramach dziatan
Samorzadu Uczniowskiego i wolontariatu uczed moze uzyskaé wpis na swiadectwie maturalnym.
Zasady wpisu okre$la regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

§11
1. Uchylony.

Rozdziat V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§12
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli na podstawie ich kompetencji i zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg oraz jest odpowiedzialny za
jakos¢ i wyniki tej pracy.

4. Nauczyciel ma prawo do:
1) rozwoju zawodowego,
2) awansu zawodowego (zasady awansu zawodowego okreslajg odrebne przepisy),
3) pomocy w realizacji planu rozwoju zawodowego.

5. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow/stuchaczy,

2) troska o ich postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej
ucznia/stuchacza w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,

3) realizowanie zadan zawartych w podstawie programowej oraz w Programie
Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoty,

4) wspotpraca z innymi nauczycielami oraz wychowawcami klas,

5) realizowanie obowigzujgcych programéw nauczania,

6) indywidualizowanie i dostosowywanie metod pracy z uczniem/stuchaczem na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia/stuchacza

7) motywowanie uczniéw/stuchaczy w procesie uczenia sie,

8) stosowanie odpowiednich metod nauczania w tym metod aktywizujgcych oraz prowadzenie
zajec z uczniami poza szkotg, np. w muzeach,

9) poznawanie i rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniéw/stuchaczy,

10) uchylony,

11) udzielanie pomocy uczniom/stuchaczom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

12) branie czynnego udziatu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i realizowanie jej uchwat,
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13) nieujawnianie spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac

dobro osobiste uczniéw/stuchaczy, rodzicow/opiekunéw prawnych, nauczycieli lub innych

pracownikéw szkoty,

14) utrzymywanie kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi i wspoétdziatanie z nimi

w wychowaniu ucznidw,

15) wspétpraca z nauczycielami Centrum Ksztatcenia Zawodowego,

16) state pogtebianie swej wiedzy pedagogicznej oraz doskonalenie metod pracy,

17) dbanie o pomoce naukowe i sprzet szkolny oraz wystawy przedmiotowe na korytarzach,

18) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

19) znajomos¢ aktualnych probleméw oswiatowych i obowigzujgcych przepisdw prawnych,

20) petnienie dyzuréw w czasie przerw miedzy zajeciami w wyznaczonych miejscach zgodnie

z harmonogramem dyzuréw zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty.

21) przestrzeganie i stosowanie wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

22) przestrzeganie i stosowanie zasad wewnatrzszkolnej procedury przygotowania, organizacji

i przeprowadzania egzaminu maturalnego oraz egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje

zawodowe w Elektronicznych Zaktadach Naukowych,

23) organizowanie imprez szkolnych, w tym zawoddéw sportowych i wycieczek szkolnych zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.

6. Nauczyciele danego przedmiotu Ilub grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg zespoty

przedmiotowe:

1) pracg zespotu kieruje, powotany przez Dyrektora Szkoty, przewodniczacy,

2) celeizadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a.
b.

g.

h.

opracowanie zestawu programoéw do nauczania poszczegdlnych przedmiotow,
organizowanie wspofpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych
a takze uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru podrecznika i programu nauczania,
wspdlne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniéw/stuchaczy oraz
badanie wynikéw nauczania,

formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia/stuchacza $rédrocznych i rocznych/semestralnych ocen klasyfikacyjnych,
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole programéw nauczania,
organizowanie olimpiad i konkurséw (etap szkolny).

3) wramach Rady Pedagogicznej dziatajg nastepujgce zespoty:

m -~ D Qo 0 T o

zespot przedmiotédw humanistycznych,

zespot nauczycieli jezykdéw obceych,

zespot przedmiotdw zawodowych,

zespot przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych,

zespot nauczycieli wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczeristwa,
zespot wychowawcow,

zespoty oddziatowe.
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7. Nauczyciele uczacy w jednym oddziale tworzg zespét oddziatowy:

1)
2)

pracg zespotu kieruje, powotany przez Dyrektora Szkoty, wychowawca,
cele i zadania zespotu oddziatowego obejmuja:

a. uchylony,

b. organizowanie wspodtpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobdow realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

c. prowadzenie projektéw i innych aktywnych form nauczania,
rozwigzywanie probleméw wychowawczych w oddziale,

e. opracowywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniéw oraz
opracowywanie i ewaluacja indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych
uczniéw danego oddziatu,

f. badanie wynikdéw nauczania.

8. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami/stuchaczami,

a w szczegoblnosci:

1)

2)
3)

tworzenie  warunkdéw  wspomagajacych  rozwdj  ucznia/stuchacza, proces jego
uczenia sie oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotéw uczniowskich,

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych  rozwigzywanie  konfliktdbw w  zespole
ucznidw/stuchaczy oraz pomiedzy uczniami/stuchaczami, a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej.

9. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt.8:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia/stuchacza,
na poczatku roku zapoznaje ucznidéw i ich rodzicéw/opiekunéw prawnych z dokumentami
regulujgcymi prace szkoty,
planuje i organizuje wspdlnie z uczniami/stuchaczami i rodzicami/opiekunami prawnymi
uczniow rézne formy zycia zespotowego,
wspotdziata z nauczycielami, pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem szkolnym,
rodzicami/opiekunami prawnymi, dyrekcjg szkoty, instytucjami wspierajgcymi dziatania
dydaktyczne i wychowawcze szkoty,
utrzymuje kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéw, a w szczegélnosci zawiadamia
rodzicéw/opiekundéw prawnych, najpdzniej na miesigc przed klasyfikacjg srodroczng/roczng
i koncowq o przewidywanych dla ucznia ocenach,
uchylony
wspotpracuje ze specjalistami Swiadczagcymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniéw zgodnie z aktualny
przepisami,
prowadzi dokumentacje szkolng, w szczegdlnosci:

a. dziennik lekcyjny,

b. arkusze ocen, swiadectwa szkolne,

c. teczke wychowawcy,
rozlicza frekwencje ucznidw zgodnie ze Statutem Szkoty; do 10-go kazdego miesigca
podsumowuje poprzedni miesigc,
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10) ustala ocene zachowania zgodnie z przyjetymi kryteriami oceniania.

10. Pedagog i psycholog szkolny dziatajg zgodnie z zasadami wynikajgcymi z ogdlnego planu pracy
pedagoga i psychologa, zadaniami dydaktyczno — wychowawczymi szkoty oraz Programem
Wychowawczo — Profilaktycznym. Pedagog i psycholog szkolny w szczegélnosci:
1) prowadzi dziatania diagnostyczne, w tym diagnozuje indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne, mozliwosci psychofizyczne ucznidw,
2) diagnozuje sytuacje wychowawczg w szkole,
3) udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
4) pomaga w rozpoznawaniu i wspieraniu uzdolnien uczniow,
5) podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy,
6) pomaga w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, podejmuje dziatania mediacyjne
i interwencyjne,
7) wspiera nauczycieli w dziataniach wychowawczych:
a. analizuje przyczyny trudnosci w rodzinie ucznia,
b. zapewnia doradztwo w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,
c. wspiera rodzicow/opiekunéw prawnych w podnoszeniu kompetencji rodzicielskich.

11. Pedagog i psycholog szkolny realizujg swoje zadania pod nadzorem wicedyrektora.

12. Pedagog i psycholog szkolny wspodtpracuja z Radg Rodzicéw, Samorzgdem Uczniowskim,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami wspierajgcymi prace szkoty.

13. Nauczyciel-bibliotekarz  prowadzi  biblioteke szkolng, organizuje i rozwija wsrdd
ucznidw/stuchaczy czytelnictwo ksigzek i czasopism branzowych oraz stale wspoétpracuje z
nauczycielami szkoty. Do obowigzkdéw nauczyciela-bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) wypozyczanie zbiordow i umozliwienie korzystania z nich w czytelni,

3) prowadzenie zajec¢ bibliotecznych,

4) uzupetnianie zbioréw,

5) prowadzenie ewidenc;ji zbiorow.

§13
1. Pedagog specjalny realizuje zadania zwigzane z:

1) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

2) wspieraniem nauczycieli w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c. dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych, doborze metod, form
ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow,

3) rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,
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4) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mifodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym,

5) okreslaniem niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia,

6) udzielaniem uczniom, rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j,

7) prowadzeniem zajec rewalidacyjnych, socjoterapeutycznych.

§14

1. Wicedyrektoréw powotuje i odwotuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

2. Wicedyrektor:

1) odpowiada za wtasciwg realizacje programow nauczania przedmiotéw ogdlnoksztatcacych,

2) sprawuje nadzér nad powierzong mu grupg hauczycieli oraz pedagogiem i psychologiem
szkolnym,

3) sprawuje nadzér nad pracg zespotdw oddziatowych, przedmiotowych oraz zespotem
wychowawcéw,

4) koordynuje cato$¢ pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej w szkole,

5) nadzoruje prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli,

6) odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

7) przygotowuje prawidtowe wdrozenie procedur dotyczgcych egzaminéw maturalnych,

8) koordynuje prace zwigzane z opracowywaniem, realizowaniem i ewaluacjg Programu
Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty,

9) sprawuje nadzor nad organizacja imprez szkolnych,

10) nadzoruje dziatalnos¢ Samorzgdu Uczniowskiego i szkolnego wolontariatu,

11) wspodtpracuje z Centrum Ksztatcenia Zawodowego,

12) nadzoruje proces rekrutacji do szkoty, przygotowuje procedury zwigzane z procesem
rekrutacji,

13) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,

14) wykonuje inne zadania powierzone mu przez Dyrektora Szkoty,

15) przejmuje obowigzki Dyrektora Szkoty w razie jego nieobecnosci.

§15

1. Kierownik szkolenia praktycznego odpowiada — zgodnie z przydziatem czynnosci — za wtasciwg
realizacje programéw nauczania przedmiotéw zawodowych, a w szczegdlnosci:

1) odpowiada za realizacje praktyk zawodowych,

2) wspdtpracuje z placdwkami doksztatcania nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli,
3) dba o odpowiedni stan i dobdr pomocy dydaktycznych z zakresu przedmiotéw zawodowych,
4) sprawuje nadzér nad pracg zespotu przedmiotéw zawodowych.

2. Kierownik szkolenia praktycznego wspétpracuje z firmami, szkotami i instytucjami
wspomagajacymi wdrozenie nowoczesnych metod i urzadzen w zakresie ksztatcenia zawodowego.
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3. Kierownik szkolenia praktycznego odpowiada za wdrozenie procedur dotyczacych egzamindéw
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe.

4. Kierownik szkolenia praktycznego sprawuje nadzér pedagogiczny nad powierzong mu grupg
nauczycieli przedmiotéw zawodowych.

5. Kierownika szkolenia praktycznego powotuje i odwotuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna.

§16

1. Kierownik gospodarczy odpowiada - zgodnie z przydziatem czynnosci — za utrzymanie w nalezytym
stanie budynku szkoty, zabezpieczenie go przed zniszczeniem i kradziezg, zgodny z wymogami higieny
i bezpieczenstwa pracy stan pomieszczen szkolnych, a w szczegdlnosci ustala:

1) sposoby zabezpieczenia majgtku szkolnego,

2) zakres obowigzkéw pracownikow obstugi,

3) sposob przechowywania kluczy, zabezpieczenia wejs¢ do budynku szkolnego,

4) okresowe, wewnetrzne inwentaryzacje sprzetu i pomocy szkolnych,

5) okresowe przeglady techniczne budynku,

6) plan remontéw biezacych i kapitalnych.

2. Kierownik gospodarczy odpowiada za utrzymanie czystosci w szkole, a w szczegdlnosci:
1) kieruje i nadzoruje prace pracownikéw obstugi,
2) organizuje szkolenie bhp,
3) ustala wysokos¢ miesiecznych premii pracownikéw obstugi,
4) wnioskuje o wyrdznieniach i karach porzadkowych pracownikéw obstugi.

3. Kierownik gospodarczy odpowiada za prowadzenie spraw socjalnych wszystkich pracownikéw, a w
szczegdlnosci za:
1) ustalanie harmonogramu urlopéw podlegtych mu pracownikéw,
2) systematyczne wyposazanie wszystkich pracownikéw w przystugujgca im odziez ochronng,
srodki czystosci i inne przedmioty — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§17
1. Gtéwny ksiegowy odpowiada — zgodnie z przydziatem czynnosci — za zachowanie dyscypliny
finansowo-budzetowej szkoty.

2. Gtéwny ksiegowy nadzoruje prawidtowy i terminowy pobdr i rozliczanie srodkéw budzetowych
oraz regulowanie wszystkich zobowigzan.

3. Gtéwny ksiegowy odpowiada za prawidtowe prowadzenie dokumentacji ksiegowej.

4. Gtéwny ksiegowy nadzoruje przeprowadzanie inwentaryzacji Srodkéw materiatowych w szkole —
wg obowigzujacych przepiséw.

5. Gtéwny ksiegowy odpowiada za prawidtowa gospodarke pozabudzetowymi srodkami specjalnymi.
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6. Gtéwny ksiegowy nadzoruje prace podlegtych pracownikéw prowadzac odpowiedni instruktaz
i szkolenie.

§18

1. Specjalista ds. kadr odpowiada — zgodnie z przydziatem czynnosci — za wszystkie sprawy zwigzane
z zatrudnianiem i zwalnianiem pracownikéw, ustalaniem stawek wynagrodzen, ewidencje ruchu
pracownikéw szkoty.

2. Specjalista ds. kadr zatatwia wszystkie sprawy emerytalne i rentowe pracownikéw szkoty.

3. Specjalista ds. kadr odpowiada za prawidtowe przechowywanie aktualnych akt osobowych
pracownikéw szkoty.

Rozdziat VI
UCZNIOWIE | StUCHACZE

§19
1. Uchylony.

§20

1. Uczniowie/stuchacze szkoty majg prawo do:

1) realizowania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

3) opieki wychowawczej, zapewniajgcej warunki bezpieczenstwa,

4) pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

5) profilaktycznej opieki zdrowotnej,

6) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

7) poszanowania godnosci osobistej,

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania,

9) swobody wyrazania mysli dotyczacych zycia szkoty, a takze przekonan $wiatopoglagdowych
i religijnych, jesli nie naruszajg tym dobra, praw i godnosci innych osdb,

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

11) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny za wyniki w nauce i zachowanie,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

12) informacji o sposobie i terminach kontroli postepdw w nauce,

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
— wytacznie za zgodg i pod opieka nauczyciela, przestrzegajgc postanowien wewnetrznych,

14) pomocy w przypadku trudnosci z opanowaniem podstaw programowych,

15) ubiegania sie o pomoc materialng w szczegdlnych sytuacjach losowych,

16) zgtaszania uwag i wnioskdw dotyczgcych zmian organizacyjnych w szkole za posrednictwem
swoich przedstawicieli w Samorzadzie Uczniowskim,

17) odwotania sie, za posrednictwem rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego, od decyzji
traktujacej o karze dyscyplinarnej lub porzgdkowej,

18) wptywania na zycie klasy i szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowsa,
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19) dziatania w organizacjach mtodziezowych, stowarzyszeniach funkcjonujgcych w szkole i w
wolontariacie,

20) oceniania, klasyfikowania i promowania zgodnie z Ustawg o systemie oSwiaty ustawg, Prawo
Oswiatowe i wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,

21) jednokrotnego w semestrze nieprzygotowania do lekcji, ktére powinno by¢ zgtoszone na
poczatku lekcji; nieprzygotowanie obejmuje takie zadania domowe, ale nie dotyczy
zapowiedzianych prac klasowych i zadan domowych uzgodnionych z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem; zgtoszenie nieprzygotowania nie zwalnia z pracy na lekgji,

22) udziatu w ,,Loterii szczescia”, ktérej regulamin jest nastepujacy:

a. przed pierwszg lekcja losowany jest ,szczesliwy numer”,

b. wylosowany numer upowaznia ucznia w danym dniu do rezygnacji z odpowiedz ze
wszystkich przedmiotéw, a takze z niezapowiedzianych kartkowek,

C. uczen moze przystgpi¢ do odpowiedzi ustnej badz pisemnej, przed udzieleniem
ktdérej informuje nauczyciela o ,,szczesliwym numerze”; uzyskana ocena zostaje
wpisana do dziennika,

d. ,szczesliwy numer” nie zwalnia z pracy na lekgji,

23) zwolnienia z pytania i niezapowiedzianych kartkéwek za zgoda nauczyciela w uzasadnionych
przypadkach, np. udziat w zawodach sportowych i konkursach przedmiotowych, zwolnienie
dotyczy dnia nastepnego,

24) uchylony,

25) niewykonania zadania domowego w szczegdlnie uzasadnionych okolicznosciach uznanych
przez nauczyciela (uczen ma obowigzek zgtosi¢ brak zadania przed lekcjg),

26) najwyzej 3 pisemnych catogodzinnych prac klasowych (sprawdzianéw) w ciggu tygodnia i nie
wiecej niz 1 pracy dziennie,

27) wgladu do swoich pisemnych prac klasowych oraz kartkéwek.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia/stuchacza, w szczegdlnosci praw zawartych w Konwencji o
Prawach Dziecka, uczen/stuchacz moze ztozy¢ skarge na pismie do:

1) wychowawcy oddziatu,

2) pedagoga,

3) psychologa,

4) uchylono

5) Rady Pedagogicznej,

6) Dyrektora Szkoty,

7) Organu nadzorujgcego,

8) Rzecznika Praw Dziecka.

3.0rgan, do ktérego uczen/stuchacz ztozyt skarge, zobowigzany jest do udzielenia pisemnej
odpowiedzi.

§21
1. Uczniowie/stuchacze szkoty majg obowigzek:
1) znac Statut Szkoty i przestrzegac jego postanowien,
2) znac Regulamin Samorzadu Uczniowskiego i przestrzegac jego postanowien,
3) znac Program Wychowawczo — Profilaktyczny,
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4) przestrzegac przepiséw bhp,
5) przestrzegad zarzadzen i zalecen Dyrektora Szkoty.

2. W szczegdlnosci do obowigzkdéw ucznidw/stuchaczy nalezy:

1) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych oraz sumienne
przygotowywanie sie do nich,

2) punktualne i regularne uczeszczanie na zajecia,

3) wuzupetnianie brakéw wynikajgcych z absencji, przedstawianie nauczycielowi zeszytu
z uzupetnionymi notatkami,

4) w przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie napisanie w ciggu dwoch tygodni pracy
kontrolnej; jezeli uczen nie napisze pracy w wyznaczonym terminie, otrzymuje ocene
niedostateczng,

5) zgodnie z wymaganiami nauczyciela prowadzenie zeszytéw przedmiotowych; staranne
rzetelne i terminowe wykonywanie zadan domowych,

6) sumienne wypetnianie przydzielonych zadan,

7) uchylony,

8) bezwzgledny zakaz uzywania wulgaryzméw oraz bezwzgledny zakaz stosowania przemocy
fizycznej, psychicznej i stownej,

9) dbanie o kulture zachowania wobec kolezanek i kolegdéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty w
czasie lekcji, przerw i innych zaje¢ organizowanych przez szkote, dbanie o kulture zachowania
wobec kolezanek i kolegdw, nauczycieli i pracownikdéw szkoty w czasie lekcji, przerw i innych
zaje¢ organizowanych przez szkote,

10) godne reprezentowanie Elektronicznych Zaktadéw Naukowych, kulturalne zachowywanie sie
w szkole i poza nig, dbanie o dobry wizerunek szkoty,

11) noszenie w szkole w widocznym miejscu identyfikatora oraz okazywanie go na prosbe
pracownikom szkoty,

12) przestrzeganie zasad usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach, okreslonych w Statucie
Szkoty,

13) wiasciwe zachowywanie sie w trakcie lekcji, przerw i innych zaje¢ orgaznizowanych przez
szkote

14) rozwijanie swoich zainteresowan w kotach zainteresowan i zespotach, przestrzegajac
obowigzujgcych norm i ustalen,

15) dbanie o witasne zdrowie, unikanie natogéw — na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz
palenia papierosdow, e-papieroséw, spozywania i posiadania alkoholu i $rodkéw
odurzajacych,

16) dbanie o higiene osobistg, czystosé i odpowiedni stroj:

a. strdj ucznia ma by¢ czysty, bezpieczny i stosowny do okolicznosci, nieodstaniajgcy
czesci ciata zwyczajowo zakrywanych (zabronione sg zbyt krétkie bluzki, koszulki na
ramigczkach, duze dekolty, krétkie spodenki typu szorty oraz plazowe, zagrazajaca
bezpieczenstwu bizuteria),

b. stréj ucznia nie moze zawiera¢ elementéw nawigzujagcych do przemocy
i nietolerancji, wulgarnych napiséw i rysunkéw, elementdw propagujgcych srodki
psychoaktywne,

c. podczas uroczystosci szkolnych i egzamindw obowigzuje strdj galowy,
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d. na lekcjach wychowania fizycznego obowigzuje stréj sportowy: jednakowe koszulki
dla poszczegdlnych klas, ciemne spodenki, biate skarpetki, obuwie zmienne,

e. okrycia wierzchnie nalezy pozostawia¢ w szafkach,

f. za nieprzestrzeganie zasad ubioru i wygladu uczen moze by¢ ukarany zgodnie ze
Statutem Szkoty.

17) rzetelne oraz systematyczne pogtebianie swojej wiedzy, branie aktywnego udziatu w lekcji,

18) wyciszenie i schowanie do plecaka/torby telefonu i innych urzadzen telekomunikacyjnych

przed rozpoczeciem lekcji; wyjgtkiem jest zgoda nauczyciela na korzystanie z w/w urzadzen,

19) przebywanie na terenie szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych i przerw - obowigzuje zakaz

opuszczania szkoty; zakaz nie dotyczy ucznidéw petnoletnich,

20) przebywanie w bibliotece szkolnej w przypadku, gdy uczen nie uczeszcza na lekcje religii,

etyki lub wychowania do zycia w rodzinie, a nie sg to pierwsze lub ostatnie lekcje w tym dniu;
w przypadku, gdy jest to pierwsza lub ostatnia lekcja w danym dniu, uczniowie moga by¢
zwolnieni z niej na pisemng prosbe rodzicow/ opiekundéw prawnych,

21) przestrzeganie  zakazu przynoszenia do szkoty przedmiotéw  niebezpiecznych

i wartosciowych; szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie lub zaginiecie
przedmiotow wartosciowych,

22) szanowanie mienia szkoty i dbanie o nie; uczniowie odpowiadajg za celowe i Swiadome

niszczenie mienia szkolnego, ponoszg wraz z rodzicami/opiekunami prawnymi
odpowiedzialno$¢ materialng zwigzang z naprawa i usunieciem szkdd,

23) dbanie o porzadek, tad i estetyke pomieszczen szkolnych oraz otoczenia szkoty,

§ 21a
PRAWA | OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

1. Nauczyciele majg prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)

przeprowadzania trwajgcych nie dtuzej niz 20 minut niezapowiedzianych kartkéwek z trzech
ostatnich tematdw, sprawdzajgcych wiedze i umiejetnosci ucznia oraz jego przygotowanie do
lekcji,

ustalania formy zadania domowego oraz zasad jego oceny,

udzielania informacji dotyczacych ucznia tylko rodzicom/opiekunom prawnym,
w uzasadnionych przypadkach na pisemng prosbe rodzicow/opiekunéw prawnych innym
osobom,

w przypadku nieusprawiedliwionego spdzniania na lekcje sprawdzenia wiadomosci ucznia
z danego przedmiotu w formie odpowiedzi ustnej, pisemnej lub innej pracy dodatkowej,
w okreslonym przez siebie terminie,

odmodwienia uczniowi poprawiania oceny klasyfikacyjnej srédrocznej, rocznej w sytuacji, gdy
uczen ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu, opuszcza bez usprawiedliwienia lekcje i ma
wiele niedostatecznych ocen czgstkowych.

2. Nauczyciele majg obowigzek:

1)
2)

3)

dbac o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

sprawdzi¢ przed kazdymi zajeciami czy warunki pracy nie stwarzajg zagrozenia dla zdrowia i
zycia ucznidw/stuchaczy; zauwazone zagrozenia bezzwtocznie zgtosi¢ Dyrektorowi Szkoty,
przypomnie¢ o zasadach bezpieczenstwa przed wakacjami i feriami zimowymi,
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4) zapozna¢ ucznidw/stuchaczy z zasadami oceniania zgodnie ze Statutem Szkoty i
przedmiotowymi systemami oceniania,

5) motywowacd ucznidw/stuchaczy do aktywnosci podczas realizacji zadan dydaktycznych,

6) poznawac i rozwijaé¢ uzdolnienia i zainteresowania uczniow/stuchaczy oraz udzielaé pomocy
uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

7) otoczy¢ opieka ucznidw/stuchaczy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz uwzgledniaé
zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno — pedagogicznej,

8) odnotowaé¢ w dzienniku elektronicznym, w terminarzu klasy, zaplanowane sprawdziany z
tygodniowym wyprzedzeniem,

9) przestrzegac zasady ilosciowego obcigzania ucznidw pisemnymi pracami klasowymi,

10) sprawdzi¢ i oceni¢ pisemne prace klasowe oraz kartkowki w terminie 2 tygodni,
(z mozliwoscig wydtuzenia tego okresu w uzasadnionych okolicznosciach),

11) omowié prace pisemne uczniow/stuchaczy na lekc;ji,

12) usprawiedliwi¢ niewykonanie zadania domowego przez ucznidow w szczegélnie
uzasadnionych okolicznosciach,

13) natychmiast reagowad na wszelkie sytuacje tamania Statutu Szkoty,

14) sprawdza¢ identyfikatory u ucznidw w czasie lekcji i przerw; brak identyfikatora odnotowac
w dzienniku,

15) uzyskaé zgode wychowawcy klasy na udziat ucznia w zawodach sportowych i konkursach
przedmiotowych,

16) powiadomié¢ wychowawce ucznia, gdy kontaktujg sie z jego rodzicami/opiekunami prawnymi
w zwigzku z zaistniatymi problemami dydaktycznymi lub wychowawczymi.

3. Wychowawcy majg obowigzek:

1) zapoznaé ucznidw/stuchaczy i rodzicéw/opiekunéw prawnych uczniow z dokumentami
regulujgcymi prace szkoty,

2) wspodtdziata¢ z innymi nauczycielami, pedagogiem, pedagogiem specjalnym i psychologiem
szkolnym, rodzicami, Dyrekcjg Szkoty, instytucjami wspierajgcymi dziatania dydaktyczne i
wychowawcze szkoty,

3) prowadzi¢ dokumentacje klasy,

4) rozlicza¢ frekwencje uczniéw zgodnie ze Statutem Szkoty; do 10 kazdego miesigca
podsumowac poprzedni miesigc, rozlicza¢ frekwencje uczniéw zgodnie ze Statutem Szkoty;
do 10 dnia kazdego miesigca podsumowac poprzedni miesigc,

5) uchylony,

6) nie usprawiedliwia¢ pojedynczych godzin opuszczonych przez ucznia,

7) ustali¢ ocene zachowania zgodnie z przyjetymi kryteriami oceniania,

8) zawiadomi¢ rodzicéw/opiekundw prawnych, najpdiniej na miesigc przed klasyfikacjg
$rdédroczng, roczng i korncowy o przewidywanych dla ucznia ocenach.

§ 21b
PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH
1. Rodzice/opiekunowie prawni maja prawo do:
1) opiniowania dokumentéw regulujgcych zycie szkoty,
2) uczestniczenia w prelekcjach, warsztatach, spotkaniach ze specjalistami organizowanymi
w szkole i poza nig,
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3)
4)
5)
6)

zapoznania wychowawcy z problemami dziecka, historig choroby opiniami i orzeczeniami,
korzystania z pomocy pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa,

uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych,

uzyskiwania informacji o postepach w nauce i zachowaniu swojego dziecka.

2. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

zapoznac sie z dokumentami regulujgcymi zycie szkoty,

wspotpracowac ze szkoty, czuwacd nad frekwencjg i wynikami w nauce swoich dzieci,
zapozna¢ wychowawce z problemami zdrowotnymi dziecka zagrazajgcymi jego
bezpieczenstwu,

uczestniczy¢ w zebraniach szkolnych i klasowych, a w razie problemoéw dydaktycznych lub
wychowawczych z uczniem by¢ w statym kontakcie z wychowawcg,

powiadomi¢ szkote o powodach nieobecnosci ucznia w ciggu 3 dni od poczatku jej zaistnienia
i usprawiedliwi¢ absencje w ciggu tygodnia po zakonczeniu nieobecnosci, podajac
kazdorazowo jej przyczyne,

czuwac nad wyglagdem swoich dzieci tak, by stréj, fryzura, makijaz byty stosowne do sytuacji,
pokry¢ straty materialne poczynione przez dziecko.

§ 21c
ZASADY ROZLICZANIA FREKWENCIJI | USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI

1. Zasady rozliczania frekwencji i usprawiedliwiania nieobecnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

10

~

uczen jest osobiscie odpowiedzialny za terminowe rozliczanie swoich nieobecnosci,

uchylony,

uchylony,

wychowawca moze usprawiedliwia¢ nieobecnosci na podstawie przekazanej przez
rodzica/opiekuna prawnego/ petnoletniego ucznia informacji ze swojego konta przez modut
wiadomosci w dzienniku elektronicznym; rodzice/ opiekunowie prawni mog3a
usprawiedliwiaé nieobecnosci ucznia réwniez przez modut e — usprawiedliwienia; o sposobie
usprawiedliwiania decyduje wychowawca w porozumieniu z rodzicami ucznia; ;
niedopuszczalne jest usprawiedliwianie nieobecnosci na luznych kartkach przedstawianych
przez ucznidw,

uczniowie, ktdrzy ukonczyli 18 lat, mogg samodzielnie usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci,
rodzice/opiekunowie  prawni  ucznia/petnoletni uczniowie usprawiedliwiajgcy sie
samodzielnie majg obowigzek powiadomic szkote o powodach jego nieobecnosci w ciggu 3
dni od poczatku jej zaistnienia (kategorie powoddw: zdrowotne, rodzinne, inne wazne);
usprawiedliwienie absencji musi nastgpi¢ w ciggu tygodnia po zakonczeniu nieobecnosci,
uchylony,

uchylony,

frekwencja ucznia ma wptyw na ocene zachowania oraz moze mie¢ wptyw na klasyfikowanie
ucznia zgodnie z kryteriami zawartymi w Statucie Szkoty,

uczen moze by¢ zwolniony w okreslonym dniu z zaje¢ lekcyjnych (ze szkoty) na podstawie
zapisanej w dzienniku elektronicznym prosby rodzicow/opiekunéw prawnych/petnoletnich
uczniow usprawiedliwiajgcych sie samodzielnie; ucznia moze zwolni¢ Dyrektor Szkoty badz
osoba petnigca dyzur kierowniczy, wychowawca, zastepca wychowawcy lub pedagog;
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w przypadku samowolnego opuszczenia terenu szkoty godziny nieobecne nie bedg
usprawiedliwiane,

11) uczniowie przygotowujgcy sie do olimpiad przedmiotowych bezposrednio przed lub po

eliminacjach majg prawo do dni wolnych od zaje¢ szkolnych:
a. przed udziatem w konkursie na poziomie wojewddzkim — 2 dni, po konkursie — 1
dzien,
b. przed udziatem w konkursie na poziomie centralnym — 4 dni, po konkursie — 1 dzien..

2. Procedury postepowania wobec ucznidow opuszczajacych zajecia bez usprawiedliwienia:

1)

2)

3)

4)

15 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych w ciggu roku szkolnego —upomnienie
pisemne,

35 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych w ciggu roku szkolnego — nagana Dyrektora
Szkoty,

kolejne godziny nieobecne nieusprawiedliwione — spotkanie zespotu wychowawczego w
sktadzie: wicedyrektor szkoty, wychowawca, pedagog, uczen i jego rodzice/opiekunowie
prawni; rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani zostajg do systematycznego kontaktu z
wychowawca klasy,

kolejne godziny nieobecne nieusprawiedliwione — procedura skreslenia ucznia z listy uczniéw
Elektronicznych Zaktadow Naukowych; rodzice/opiekunowie prawni wraz z uczniem
proponujg dziatania wychowawcze majgce na celu poprawe frekwencji ucznia i zobowigzujg
sie do ich przestrzegania.

3. Uczen, ktdéry wyraznie poprawit frekwencje, moze otrzymaé wyziszg ocene zachowania niz

przewidywana kryteriami.

4.Spdéznienie ucznia na lekcje powyzej 15 minut nauczyciel ma prawo potraktowad jak nieobecnosé..

§22
NAGRODY | KARY

1. W szkole obowigzuje system nagréd i kar.

2. Forma nagréd okreslona jest przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicéw

i Samorzgdem Uczniowskim szkoty.

3. Nagroda moze by¢ przyznana za:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

bardzo dobre wyniki w nauce,

wzorowa frekwencje,

100% frekwencje,

prace na rzecz spotecznosci szkolnej,

godng nasladowania postawe wobec innych,
znaczgce osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu.

3a. Nagroda moze by¢ udzielona w nastepujgcej formie:

1)
2)
3)

pisemnej pochwaty wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicéw,
pisemnej pochwaty Dyrektora Szkoty,
nagrody rzeczowej, dyplomu lub pucharu.
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3b. Nagroda moze by¢ przyznana - po odpowiednim uzasadnieniu - na wniosek:

1)
2)
3)
4)

wychowawcy, zespotu nauczycieli,
Samorzgdu Uczniowskiego,

Rady Rodzicéw,

instytucji.

4. Nieprzestrzeganie obowigzkdw ucznia oraz postanowien Statutu Szkoty powoduje nastepujace

dziatania:

1) ustne upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem
rodzicéw/opiekundéw prawnych,

2) pisemne upomnienie wychowawcy 2z wpisem do dziennika i powiadomieniem
rodzicéw/opiekundéw prawnych w szczegdélnosci za:

a. samowolne opuszczanie terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw,

b. 15 nieobecnosci nieusprawiedliwionych,

c. palenie papieroséw, e-papierosow,

d. uchylony,

e. uzywanie wulgarnych stow,

f. agresje stowng lub fizyczng,

g. trzykrotny brak identyfikatora (dalszy brak identyfikatora zawieszeniem w
przywilejach ucznia),

h. nieodpowiednie zachowanie na lekgji,

i. przedstawianie nauczycielom prac do oceny noszgcych znamiona plagiatu,

j. nieodpowiedni strgj,

k. niewywigzywanie sie z powierzonych zadan,

I. nieterminowe rozliczanie sie z biblioteka szkolng,

m. arogancki stosunek do kolezanek i kolegdw, nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty,

n. inne wykroczenia wobec Statutu Szkoty.

3) zawieszenie przywilejow uczniowskich: mozliwosci jednokrotnego w semestrze
nieprzygotowania do lekcji, udziatu w wycieczkach, wyjsciach i ,Loterii szczescia” (o czasie
trwania i formie zawieszenia decyduje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy; zawieszenie
przywilejéw moze dotyczy¢ ucznia, grupy uczniow badz klasy),

4) obnizenie oceny zachowania,

5) uchylony,

6) nagana na piSmie udzielona przez Dyrektora Szkoty z wpisem do dziennika i powiadomieniem
rodzicow za:

a. 35 nieobecnosci nieusprawiedliwionych,
b. fatszowanie dokumentéw,
c. inne razace wykroczenia,
7) przeniesienie do klasy réwnolegtej,
8) skreslenie z listy ucznidow/stuchaczy w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty na podstawie uchwaty

Rady Pedagogiczne;j.

3. Uczen/stuchacz moze byc skreslony z listy, gdy:
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1) otrzymat nagane Dyrektora Szkoty za opuszczanie zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i
nadal je opuszcza,

2) uchylony,

3) stosuje przemoc fizyczng badz psychiczng wobec innych cztonkéw spotecznosci szkolnej,

4) przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty, zagrazajgc zdrowiu innych,

5) niszczy mienie szkoty,

6) dopuszcza sie kradziezy,

7) pije alkohol,

8) posiada lub zazywa Srodki psychoaktywne i naktania do tego innych,

9) inne razgce wykroczenia.

4. Uchylony.

5. Decyzje o skresleniu z listy ucznidw/stuchaczy podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej i po zapoznaniu sie z opinig Samorzagdu Uczniowskiego

6. Dyrektor Szkoty powiadamia pisemnie o swojej decyzji ucznia/stuchacza i rodzicow/opiekundéw
prawnych.

7. Uczniowi/stuchaczowi przystuguje prawo odwotania sie od decyzji Dyrektora Szkoty do
Dolnoslaskiego Kuratorium Oswiaty — za posrednictwem Dyrektora Szkoty — w ciggu 14 dni od daty jej
otrzymania.

8. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen/stuchacz ma prawo uczeszcza¢ do szkoty do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze nadano jej rygor natychmiastowej wykonalnosci
(kpa art. 108).

§23
TRADYCIJE SZKOLNE | UCZNIOWSKIE
1. Tradycje szkolne i uczniowskie:
1) uczniowie majg obowigzek szanowac symbole szkoty i kultywowac jej tradycje,
2) wychowawcy majg obowigzek zapoznac ucznidow klas pierwszych z historig Elektronicznych
Zaktadow Naukowych,
3) do ceremoniatu szkoty (szczegétowo opisanego w oddzielnym regulaminie) z towarzyszeniem
sztandaru naleza:
a. uroczyste rozpoczecie i zakoriczenie roku szkolnego,
$lubowanie klas |,
pozegnanie absolwentéw,
Swieto Szkoty,
uroczyscie obchodzone swieta paistwowe i szkolne,

s 0o o o0 T

pogrzeby pracownikow szkoty i uczniow,
g. inne uroczystosci (po uzgodnienie z Dyrektorem, Szkoty),
4) uroczyscie obchodzone sg $wieta panstwowe i szkolne,
5) kazdego roku organizowane jest Swieto Szkoty i Dni Otwarte,
6) przed swietami Bozego Narodzenia organizowane s3 klasowe spotkania wigilijne,
7) w klasach | organizowane s3 zajecia integracyjne,
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8)
9)

uczniowie klas maturalnych i ich rodzice/opiekunowie prawni organizujg studniowke,
najlepszy absolwent szkoty w danym roku szkolnym otrzymuje pamigtkowe pidro z napisem:
»Najlepszy absolwent EZN w roku szkolnym...”,

10) osoba szczegdélnie zaangazowana w zycie i pomoc szkole w danym roku szkolnym otrzymuje

tytut , Przyjaciela EZN”.

Rozdziat VIl
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§24

1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia/stuchacza,
zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia/stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia/stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow

nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz na formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz

uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego, norm

etycznych i obowigzkdw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty oraz na formutowaniu oceny.

§ 25
CELE | ZAKRES WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

informowanie ucznia/stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi/stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu rozwoju,
motywowanie ucznia/stuchacza do dalszych postepéw w nauce i poprawy zachowania,
dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej i
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)
4)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  Srédrocznych i rocznych  (semestralnych) ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,

dostosowanie wymagan edukacyjnych wobec ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ocenianie biezgce oraz ustalanie s$réodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,
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5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

6) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych)
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania uczniom oraz rodzicom/prawnym opiekunom
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 26
SPOSOBY INFORMOWANIA UCZNIOW/StUCHACZY | RODZICOW/ OPIEKUNOW PRAWNYCH
O ZASADACH OCENIANIA
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw/stuchacz oraz
rodzicéw/prawnych opiekunéw uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srdodrocznych
i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnieé edukacyjnych ucznidow/stuchaczy,

3) warunkach i trybie przystepowania do egzamindéw poprawkowych,

4) warunkach i trybie odwotawczym od ocen,

5) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

6) procedurze postepowania w przypadku wystgpienia réznic programowych,

7) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

8) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

9) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

10) konsekwencjach spdzniania sie i nieobecnosci uczniéw na lekcjach,

11) zasadach funkcjonowania dziennika elektronicznego.

2.Na pierwszym  zebraniu  rodzicéw/opiekundw  prawnych  wychowawca informuje
o zasadach oceniania zachowania.

3. Wychowawca na biezgco informuje rodzicédw/prawnych opiekundéw o osiagnieciach, postepach
i trudnosciach ucznia w nauce, jego zachowaniu oraz jego indywidualnych potrzebach edukacyjnych.

4. Na prosbe ucznia/stuchacza lub rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia nauczyciel uzasadnia
ustalong ocene.

5. Na wniosek ucznia/stuchacza lub rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia/stuchacza s3
udostepniane w szkole uczniowi/stuchaczowi lub rodzicom/prawnym opiekunom ucznia tylko
w obecnosci nauczyciela (uczen/stuchacz lub rodzice/opiekunowie prawni ucznia majg prawo
wykonania fotografii pracy).

§27

SKALA | KRYTERIA OCEN

1. W szkole obowigzuje klasyfikacja srddroczna, roczna, koricowa po kazdym z semestrow.
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2. Uczniowie/stuchacze sg oceniani systematycznie. O czestotliwosci oceniania przedmiotowego
decyduje tygodniowa liczba godzin zaje¢ edukacyjnych, wynikajgca z planu lekcji. Uczen powinien
otrzymac w ciggu semestru:

1) nie mniej niz trzy oceny, jesli ma jedng lub dwie godziny danego przedmiotu w tygodniu,

2) nie mniej niz cztery oceny, jesli ma wiecej niz dwie godziny danego przedmiotu w tygodniu.

3. Oceny s3 jawne dla uczniéw/stuchaczy i rodzicéw/prawnych opiekunéw uczniow.

4. Srédroczne, roczne, koncowe i semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

5.Srédroczne, roczne, koAcowe i semestralne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna,
kofncowa i semestralna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty.

6. Uchylony.

6a. W szkole obowigzujg nastepujace kryteria ocen: celujagcy, bardzo dobry, dobry, dostateczny,
dopuszczajacy, niedostateczny.

Lp. Stopien Opis wymagan

1. |Celujacy Uczen opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania Samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia. Biegle postuguje
sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe. Osigga sukcesy w konkursach
i olimpiadach.

2. | Bardzo dobry Uczen opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania. Sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie
rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosowaé zdobytg
wiedze w nowych sytuacjach.

3. | Dobry Uczen nie opanowat w petni wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania, ale opanowat podstawe programowa. Poprawnie stosuje
wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

4. | Dostateczny Uczen opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone programem nauczania na
poziomie nieprzekraczajgcym podstawy programowej. Rozwigzuje typowe
zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

5. | Dopuszczajgcy |Uczen ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w toku
dalszej nauki. Rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci.

6. | Niedostateczny |Uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej, a braki uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy. Nie jest
w stanie rozwigzac¢ zadania o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
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7. Ocenianie biezace i klasyfikowanie srédroczne odbywa sie wedtug skali ocen zawartej w dzienniku
elektronicznym:

Zapis oceny Wartos¢ liczbowa Nazwa oceny Skrot
1 1 niedostateczny ndst
+1 1,5 plus niedostateczny +ndst
-2 1,75 minus dopuszczajacy -dop
2 2 dopuszczajgcy dop
+2 2,5 plus dopuszczajgcy +dop
-3 2,75 minus dostateczny -dst
3 3 dostateczny dst
+3 3,5 plus dostateczny +dst
-4 3,75 minus dobry -db
4 4 dobry db
+4 4,5 plus dobry +db
-5 4,75 minus bardzo dobry -bdb
5 5 bardzo dobry bdb
+5 5,5 plus bardzo dobry +bdb
-6 5,75 minus celujacy -cel
6 6 celujacy cel

8. Oceny z plusami i minusami wskazujg, ze uczen /stuchacz nie spetnit odpowiednich wymagan na
petng ocene (,,minus” obniza ocene, ,plus” — podwyzsza).

9. Ocenianie konncowe/semestralne odbywa sie wedtug nastepujacej skali ocen: celujgcy (cel), bardzo
dobry (bdb), dobry (db), dostateczny (dst), dopuszczajgcy (dop) i niedostateczny (ndst)

9a. Ocenianie $rédroczne i roczne w ksztatceniu modutowym odbywa sie wedtug nastepujacej skali
ocen: celujgcy (cel), bardzo dobry (bdb), dobry (db), dostateczny (dst), dopuszczajacy (dop)
i niedostateczny (ndst).
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10. Kazdy nauczyciel ma obowigzek utworzy¢ witasne kategorie ocen wedtug potrzeby danego
przedmiotu, tak aby dana kategoria byta czytelna dla uczniéw/stuchacz i rodzicéw/opiekundéw
prawnych uczniéw. Kazda ocena powinna mieé przypisang wage.

11. Nauczyciele tego samego przedmiotu tworzg wtasne kategorie ocen i progi procentowe ocen.
Kazda ocena ma przypisang wage. Szczegdty dotyczace kategorii ocen, progéw procentowych oraz
wagi ocen znajdujg sie w przedmiotowych zasadach oceniania jednolitych dla danego przedmiotu.

§ 28
KLASYFIKOWANIE SRODROCZNE, ROCZNE | KONCOWE
1. Ocena roczna jest oceng uwzgledniajgcg poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia z catego roku
szkolnego.

2. Pozytywna ocena roczna moze by¢ wystawiona tylko wéwczas, gdy uczen uzyskat pozytywne oceny
klasyfikacyjne srdédroczne. Jezeli uczen uzyskat niedostateczng ocene klasyfikacyjng srédroczng, musi
uzupetnié braki w wiadomosciach i umiejetnosciach.

2a. Pozytywna ocena roczna w ksztatceniu modutowym moze by¢ wystawiona tylko woéwczas, gdy
uczen uzyskat pozytywne oceny ze wszystkich jednostek modutowych. Jezeli uczer uzyskat ocene
niedostateczng z jednostki modutowej, musi uzupetni¢ braki w wiadomosciach i umiejetnosciach.

3. Promowanie stuchaczy szkoty policealnej odbywa sie po kazdym semestrze.

4. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne informuje ucznia/stuchacza na miesigc przed
klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng o przewidywanej ocenie $rédrocznej i rocznej/semestralnej oraz
mozliwosciach poprawy tych ocen. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele wpisujg do dziennika elektronicznego propozycje ocen z zajec
edukacyjnych, a wychowawcy propozycje ocen zachowania. Nauczyciel, mimo proponowanej
$rédrocznej i rocznej/semestralnej oceny pozytywnej dla ucznia/stuchacza, moze wystawié¢ uczniowi
ocene niedostateczng w przypadku braku pozytywnych wynikdw w nauce w ostatnim miesigcu
danego roku szkolnego/semestru.

5. Wychowawca informuje rodzicow/prawnych opiekunéw o przewidywanych dla ucznia ocenach
srdodrocznych i rocznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

6. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

7.Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej/semestralnej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyiszej,
szkota — w miare mozliwosci — stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw.

8. Nauczyciel, wystawiajgc oceny $rodroczne i roczne/semestralne, uzasadnia je.

9.0ceny s$rédroczne i roczne/semestralne, okreslajgce poziom wiadomosci i umiejetnosci
ucznia/stuchacza przewidzianych w programie nauczania na dany rok szkolny/semestr, powinny by¢
opinig nauczyciela o catosci pracy ucznia/stuchacza, a nie $rednig arytmetyczng jego ocen
czastkowych.

10. Uchylony.
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10a. Stopied z danego przedmiotu lub zaje¢ edukacyjnych ustala wyznaczony nauczyciel lub
nauczyciele, ocene zachowania — wychowawca klasy. Srédroczne, roczne /semestralne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez kilku nauczycieli ustalane sg
wspodlnie na podstawie jednolitych kryteridw.

10b. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
wyzszej. Podejmujac decyzje, Rada Pedagogiczna bierze pod uwage stosunek do obowigzkdow
szkolnych i sytuacje losowe.

10c. Rada Pedagogiczna nie wyraza zgody na promocje ucznia klasy czwartej,
w przypadku, gdy uczen nie zdat egzaminu poprawkowego z przedmiotu, ktéry nie jest
kontynuowany w klasie pigtej, a uczen deklaruje jego wybdr na poziomie rozszerzonym.

11. Uchylony.

11a. Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna w klasyfikacji rocznej moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego:

1) uczen/stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej/semestralnej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zaje¢,

2) egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz zaje¢ edukacyjnych typu laboratoryjnego, z ktérych egzamin powinien
mie¢ forme éwiczen praktycznych; z wychowania fizycznego egzamin ma forme ustng oraz
¢wiczen praktycznych,

3) egzamin poprawkowy przeprowadza sie dla ucznidw/stuchaczy w ostatnim tygodniu ferii
letnich (dla stuchaczy rdwniez po semestrze jesiennym, nie pdzniej niz do konca lutego).

4) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w skfad
ktérej wchodza: Dyrektor (lub cztonek kierownictwa szkoty) przewodniczacy, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne — egzaminator, nauczyciel prowadzacy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne — cztonek komisji,

5) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu, ocene ustalong
przez komisje,

6) do protokotu dotgcza sie pisemng prace ucznia/stuchacza i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia/stuchacza,

7) uczen/stuchacz, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz do korica wrzesnia,

8) uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej, stuchacz — nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy,

9) stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, zostaje skreslony z listy stuchaczy.

12. Uczen/stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak podstaw do wustalenia oceny klasyfikacyjnej wynika z powodu nieobecnosci
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ucznia/stuchacza na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania:

1) uczen/stuchacz nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawadé
egzamin klasyfikacyjny,

2) na prosbe ucznia/stuchacza nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na prosbe rodzicow/opiekundw prawnych ucznia Rada Pedagogiczna moze
wyrazié zgode na egzamin klasyfikacyjny,

3) egzamin klasyfikacyjny zdaje réowniez uczen/stuchacz realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub nauki poza
szkofta,

4) egzamin klasyfikacyjny sktada sie z dwdch czesci: pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz zaje¢ edukacyjnych typu laboratoryjnego, z ktérych egzamin powinien
mie¢ forme éwiczen praktycznych; z wychowania fizycznego egzamin ma forme ustng oraz
¢wiczen praktycznych,

5) termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoly w porozumieniu
z uczniem/stuchaczem i rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia,

6) egzamin przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktorej wchodza:
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — egzaminator, nauczyciel takich samych Ilub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych,

7) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga byé obecni — w charakterze obserwatoréow
rodzice/prawni opiekunowie,

8) z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu, ocene ustalong przez komisje,

9) do protokotu dotacza sie pisemng prace ucznia/stuchacza i zwieztg informacje
o odpowiedziach ustnych,

10) uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena niedostateczna moze byé zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego — zgodnie z obowigzujgcymi zasadami klasyfikacji,

11) w przypadku nieklasyfikowania ucznia/stuchacza z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

13. Uczen otrzymuje promocje do klasy wyiszej, stuchacz otrzymuje promocje na semestr
programowo wyzszy, a w przypadku klas programowo najwyzszych — konczy szkote, jezeli otrzymat ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych objetych planem nauczania stopnie wyzsze od niedostatecznego.

14. Uchylony.

14a. Uczen/stuchacz po uzyskaniu pozytywnych ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich zajeé
edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania w klasie/semestrze programowo
najwyzszej otrzymuje $wiadectwo ukoriczenia szkoty.

14b. Uchylony.

14c. Uczen, po uzyskaniu pozytywnych ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych w szkolnym planie nauczania w klasie programowo najwyzszej — ma prawo
przystgpi¢ do egzaminu maturalnego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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15. Uczed otrzymuje promocje z wyrdznieniem w przypadku uzyskania z obowigzujacych zajeé
edukacyjnych sredniej ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrej oceny zachowania.

16. Uczen/stuchacz moze zosta¢ wyrdzniony i nagrodzony za celujgce i bardzo dobre wyniki w nauce,
wzorowq frekwencje, zaangazowanie w sprawy klasy i szkoty oraz osiggniecia w pracy pozalekcyjnej.

§29
OCENA ZACHOWANIA
1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje wucznidw oraz ich
rodzicéw/prawnych opiekunéw o: warunkach i sposobie, kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia (na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej), nalezy
uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen na jego zachowanie.

3. Ocene zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli
i uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

4. Ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne.

4a. Uchylony.
5. Uchylony.

5a. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

5b. Przy ocenianiu zachowania ucznia punktem wyjsciowym jest ocena dobra, ktdrg uczen otrzymuje
awansem na poczatku roku szkolnego, bez wzgledu na to, jakg ocene zachowania uczen uzyskat
w poprzednim roku szkolnym. Wychowawca, wystawiajgc sréodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, bierze pod uwage:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych,

2) frekwencje,

3) kulture osobistg i postawe etyczng,

4) aktywnos¢ ucznia na tle klasy i szkoty.

Powyzsze elementy opisane sg w trzystopniowej skali: W, D, N.
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5c. Wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych:
1) W — uczen zawsze wywigzuje sie z powierzonych mu i dobrowolnie przyjetych zadan,
przestrzega zapisOw w Statucie Szkoty,
2) D — uczen zazwyczaj wywigzuje sie z powierzonych mu i dobrowolnie przyjetych zadan,
przestrzega zapisOw w Statucie Szkoty,
3) N — uczen nie wywigzuje sie z powierzonych mu i dobrowolnie przyjetych zadan, nie
przestrzega zapiséw w Statucie Szkoty.

5d. Frekwencja:
1) W —uczen ma do 3 nieusprawiedliwionych nieobecnosci i do 5 spdznien w roku szkolnym,
2) D - uczen ma do 14 nieusprawiedliwionych nieobecnosci i do 10 spdznien,
3) N - uczen ma powyzej 14 nieusprawiedliwionych nieobecnosci i liczne spdznienia.

Se. Kultura osobista i postawa etyczna:

1) W — uczen zawsze kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig, szanuje godnos¢ wtasng
i innych osdb, reaguje na zto, pomaga innym, dba o kulture stowa i dyskusji, dba o honor
i tradycje szkoty, dba o estetyczny wyglad,

2) D - uczen zazwyczaj kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig, szanuje godnos¢ wtasng
i innych osdéb, reaguje na zto, pomaga innym, dba o kulture stowa i dyskusji, dba o honor
i tradycje szkoty, dba o estetyczny wyglad,

3) N — uczen czesto bywa niekulturalny, uzywa wulgaryzmodw, nie szanuje godnosci wtasnej
i innych osdb, nie reaguje na zto, nie przestrzega zapiséw Statutu Szkoty.

5f. Aktywnos$¢ ucznia na tle klasy i szkoty
1) W — uczen zawsze i chetnie bierze udziat w pracach spotecznych na rzecz klasy, szkoty lub
srodowiska,
2) D - uczen zazwyczaj wiacza sie w zycie klasy, szkoty lub srodowiska,
3) N - uczen neguje lub utrudnia realizacje inicjatyw na rzecz klasy lub szkoty.

5g. Ocena z zachowania ustalana jest zgodnie z tabelg
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5h. Uczen, ktéry dopuscit sie razgcego wykroczenia przeciwko Statutowi Szkoty, moze otrzymac
ocene naganng zachowania pomimo pozytywnej oceny w pozostatych obszarach.

5i. Uczen, ktéry zostat ukarany nagang Dyrektora Szkoty, otrzymuje nieodpowiednig lub naganng
ocene roczng zachowania; gdy nastgpi znaczna poprawa w jego zachowaniu, wychowawca moze jg
podwyzszy¢ najwyzej do oceny poprawne;j.

6. Nie ocenia sie zachowania w szkole policealnej.

7. Ocena zachowania nie wptywa na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz promocje ucznia do klasy
wyzszej lub ukoniczenie szkoty. Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukoriczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi
z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania. Uczen, ktéremu w danej szkole po
raz trzeci z rzedu ustalono naganng ocene klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie koriczy
szkoty.

8. Uchylony.
9. Uchylony.

10. Uchylony.

§30
TRYB ZALICZANIA PRAKTYKI | ZASADY JEJ OCENIANIA
1. Ocenianie praktyk ucznidw/stuchaczy przez opiekuna uwzglednia:
1) przebieg praktyki na podstawie opinii wyznaczonego w zaktadzie pracy opiekuna,
2) prowadzenie dokumentacji przydzielonych zadan,
3) sprawozdanie z praktyki.

2. Ocenianie i zaliczanie praktyki odbywa sie nie pdzniej niz do czternastego dnia po jej zakonczeniu.
Zaliczenie praktyki odbywa sie w terminie wyznaczonym przez opiekuna praktyk w obecnosci
ucznidw/stuchaczy. W sprawach watpliwych uczen/stuchacz moze by¢ zobowigzany do ztozenia
dodatkowych wyjasnien dotyczacych przebiegu praktyki zawodowe;j.

3. Kryteria oceny praktyki zawodowej obejmuja:
1) jakos¢ wykonywanych zadan,
2) organizacje na stanowisku pracy,
3) systematycznos¢, obowigzkowosc i zdyscyplinowanie,
4) odpowiedzialnos¢,
5) umiejetnos¢ pracy w grupie,
6) wiedze i umiejetnosci,
7) prowadzenie dokumentacji technicznej i opisowej,
8) dbatosc o wtasny rozwéj (zainteresowania),
9) terminowos$¢ dostarczenia dokumentacji przed rozpoczeciem i po zakonczeniu praktyki.
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4. Ocenianie praktyki zawodowe] oparte jest na systemie punktowym, ktéry dla poszczegdélnych
typow szkét przedstawia sie nastepujgco:

Technikum, Szkota Policealna

terminowos¢ dostarczenia dokumentéw przed praktyka 0-15 pkt

terminowos¢ dostarczenia doku.mentow po zakonczeniu 0-15 pkt
praktyki

dzienniczek praktyk zawodowych 0-50 pkt

sprawozdanie z przebiegu praktyki 0-20 pkt

5. W zaleznosci od ilosci zgromadzonych punktéw uczniowie/stuchacze we wszystkich typach szkoét
otrzymujg nastepujgce oceny:

Liczba uzyskanych punktéw Ocena
ponizej 50 pkt niedostateczny (niezaliczenie praktyki)

50-59 pkt dopuszczajgcy

60-70 pkt dostateczny

71-82 pkt dobry

83-94 pkt bardzo dobry

95-100 pkt celujacy

§31
TRYB ODWOtAWCZY OD OCEN

1. Jezeli uczen/stuchacz lub rodzice/opiekunowie prawni ucznia uznajg, ze $rdédroczna,
roczna/semestralna lub modutowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, mogg zgtosi¢ zastrzezenia na piSmie w tym zakresie do Dyrektora Szkoty.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty rozpatruje zastrzezenia dotyczace trybu wystawiania ocen. Jezeli Dyrektor
stwierdzi, ze oceny zostaty wystawione zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowym, oddala
zastrzezenia, informujac o tym zainteresowanych na pismie.

3. W przypadku stwierdzenia, ze $rédroczna, roczna/semestralna lub modutowa ocena z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
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Dyrektor Szkoty — powiadamiajgc zainteresowanych — wdraza procedure trybu odwotawczego od
oceny z zaje¢ edukacyjnych:

1) Dyrektor powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia/stuchacza w formie pisemnej i ustnej oraz ustala $rédroczng, roczng (semestralng) lub
modutowg ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w sktad komisji wchodzg: przewodniczacy komisji — Dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel
petnigcy funkcje kierowniczg w szkole, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
dwdch nauczycieli prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne w szkole lub
z innej szkoty tego samego typu,

3) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach; w takiej
sytuacji Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne; powotfanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

4) termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem/stuchaczem i rodzicami/opiekunami prawnymi
ucznia, jednak nie pdzniej niz w ciggu trzech dni od dnia zgtoszenia zastrzezen,

5) uczen/stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie (po ustaniu
przyczyny), wyznaczonym przez Dyrektor Szkoty,

6) ustalona przez komisje $rdédroczna, roczna/semestralna lub modutowa ocena klasyfikacyjna
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny,

7) ustalona przez komisje ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z wyjatkiem oceny
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego,

8) z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy: sktad i podpisy komisji, termin
przeprowadzenia sprawdzianu, tres¢ pytan i zadan sprawdzajacych oraz zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia/stuchacza, wynik sprawdzianu i ustalong ocene,

9) protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia/stuchacza; do protokotu dotgcza sie
pisemne prace ucznia/stuchacza.

4. Jezeli uczen/stuchacz lub rodzice/opiekunowie prawni ucznia uznajg, ze $rdédroczna,
roczna/semestralna lub modutowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku
egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, mogg zgtosi¢ zastrzezenia na piSmie w tym zakresie do Dyrektor Szkoty;
zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie pieciu dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

5.W przypadku stwierdzenia, ze ocena z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w drodze egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, Dyrektor Szkoty — powiadamiajgc zainteresowanych — wdraza procedure trybu odwotawczego
od oceny z zaje¢ edukacyjnych:

1) Dyrektor powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia/stuchacza w formie pisemnej i ustnej oraz ustala srédroczng, roczng/semestralng lub
modutowg ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w sktad komisji wchodzg: przewodniczacy komisji — Dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel
petnigcy funkcje kierowniczg w szkole, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dwéch nauczycieli prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne w szkole lub
z innej szkoty tego samego typu,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach;
w takiej sytuacji Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem/stuchaczem i rodzicami/opiekunami prawnymi
ucznia, jednak nie pdzniej niz w ciggu trzech dni od dnia zgtoszenia zastrzezen,
uczen/stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, (po ustaniu
przyczyny) wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty,

ustalona przez komisje $rédroczna, roczna/semestralna lub modutowa ocena klasyfikacyjna
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny,

ustalona przez komisje ocena jest ostateczna,

z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy: sktad i podpisy komisji, termin
przeprowadzenia sprawdzianu, tre$¢ pytan oraz zadan sprawdzajacych i zwieztg informacije
o ustnych odpowiedziach ucznia/stuchacza, wynik sprawdzianu, ustalong ocene,

protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia/stuchacza, do protokotu dotgcza sie
pisemne prace ucznia/stuchacza.

6. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty — powiadamiajgc zainteresowanych —

wdraza procedure trybu odwotawczego od oceny zachowania:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji,

w sktad komisji wchodzg: przewodniczgcy komisji — Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy
w szkole inne stanowisko kierownicze, wychowawca oddziatu, nauczyciel wskazany przez
Dyrektor Szkoty, prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog, psycholog,
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicéw,

ustalona przez komisje roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny,

ustalona przez komisje roczna ocena zachowania jest ostateczna,

z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy: sktad i podpisy komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik gtosowania, ustalong ocene wraz z uzasadnieniem,

protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§32

WARUNKI | TRYB UZYSKIWANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ (SEMESTRALNEJ) OCENY

KLASYFIKACYJNEJ Z OBOWIAZKOWYCH | DODATKOWYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie majg prawo wystgpi¢ o podwyzszenie przewidywanej

rocznej/semestralnej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2.Z wnioskiem o podwyzszenie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej moze wystgpi¢ uczen lub jego

rodzice/opiekunowie prawni, jesli uczen spetnit wymagania zawarte w Statucie Szkoty.
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3. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni/ ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny sg zobowigzani
uzgodnié z nauczycielem uczacym termin i zakres sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.

4. Sprawdzian ma forme pisemng. W przypadku jezyka polskiego i jezyka obcego ma forme pisemna i
ustng, w przypadku zajec laboratoryjnych forme zadan praktycznych, a z wychowania fizycznego
forme ustng oraz éwiczen praktycznych,

5. Nauczyciel, po przeprowadzeniu sprawdzianu o podwyzszenie oceny, ustala ostateczng ocene
klasyfikacyjna, ktéra nie moze by¢ nizsza niz ocena przewidywana i informuje o niej ucznia i jego
rodzicéw/opiekundw prawnych.

§33
WARUNKI | TRYB UZYSKIWANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ (SEMESTRALNEJ) OCENY
KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA
1. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni/ majg prawo wystgpi¢ o podwyzszenie przewidywane;j
rocznej/semestralnej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zachowania lub jego rodzice/opiekunowie prawni sg
zobowigzani do ztozenia w sekretariacie szkoty pisemnego wniosku wraz z uzasadnieniem.

3. Wychowawca klasy, po przeprowadzonej analizie wniosku oraz kryteriéw i trybu wystawiania
oceny zachowania zawartych w Statucie Szkoty, ustala ostateczng roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjng zachowania. O swojej decyzji informuje pisemnie ucznia i jego rodzicéw/opiekundw
prawnych/. Ostateczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od przewidywane;.

§34
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego.

1) decyzje o zwolnieniu z zaje¢ wychowania fizycznego podejmuje Dyrektor Szkoty, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza,

2) w przypadku zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie: ,,zwolniony”.

2. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz na podstawie orzeczenia lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg
stuchu, z gtebokg dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie: ,,zwolniony”.

3. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel ma obowigzek dostosowaé¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia/stuchacza, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym
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z podstawy programowe]. Obnizenie wymagan edukacyjnych moze nastgpi¢ tylko na podstawie
pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

4. Zajecia z indywidualnego nauczania organizowane sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. Decyzjg Dyrektora uczen/stuchacz moze byé przyjety do szkoty, pomimo rdéznic programowych,
pod warunkiem ich uzupetnienia. Uczer/stuchacz uzupetnia rdznice programowe zgodnie
z obowigzujgca procedura.

6. Uchylony.

7. Jezeli uczen/stuchacz nie przystapit do egzamindw klasyfikacyjnych wyréwnujacych rdznice
programowe w ustalonych terminach (bez usprawiedliwienia) — zostaje skresSlony z listy
ucznidéw/stuchaczy.

8. Uczen/stuchacz, ktéry ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat pozytywne oceny klasyfikacyjne koncowe — otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej lub na semestr programowo wyzszy.

9. Uczen/stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, powtarza klase/semestr.

10. Uczen/stuchacz, ktéry nie zdat egzamindw klasyfikacyjnych, powtarza te samg klase/semestr.
11. Uchylony.

12. Uchylony.

13. Uchylony.

14. Uchylony.

15. Egzamin maturalny przeprowadza sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

16. Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje zawodowe przeprowadza sie zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

17. Kryteria oceny z religii badzZ etyki ustala sie w oparciu o odrebne przepisy.
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Rozdziat VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§35
1. Elektroniczne Zaktady Naukowe uzywajg nastepujgcych pieczeci:

ELEKTRONICZNE ZAKtADY NAUKOWE
im. Fryderyka Joliot-Curie
53-680 Wroctaw, ul. Braniborska 57
TECHNIKUM NR 10
71798 67 02

ELEKTRONICZNE ZAKtADY NAUKOWE
im. Fryderyka Joliot-Curie
53-680 Wroctaw, ul. Braniborska 57
SZKOLA POLICEALNA NR 4
REGON 020063410

ELEKTRONICZNE ZAKtADY NAUKOWE
im. Fryderyka Joliot-Curie
53-680 Wroctaw ul. Braniborska 57
REGON 000035079, NIP 896-10-01-200
Tel. 71 798 67 02 fax 71 798 42 02

2. Na swiadectwach i legitymacjach szkolnych wydawanych przez szkote umieszcza sie pieczec
odpowiedniej szkoty wchodzgcej w sktad Elektronicznych Zaktadéw Naukowych.

3. Elektroniczne Zaktady Naukowe posiadajg patrona, sztandar i ceremoniat pocztu sztandarowego.

4. Szkotfa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. W Elektronicznych Zaktadach Naukowych dziatajg zwigzki zawodowe:
1) koto NSZZ,Solidarnos¢”,
2) ognisko ZNP.
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ZASADY FUNKCJONOWANIA DZIENNIKA ELEKTRONICZNEGO
W ELEKTRONICZNYCH ZAKLtADACH NAUKOWYCH
WE WROCtAWIU
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ROZDZIAL | POSTANOWIENIA OGOLNE

1. W szkole, za posrednictwem strony www.dziennik.librus.pl, funkcjonuje elektroniczny dziennik.
Oprogramowanie to oraz ustugi znim zwigzane dostarczane s3 przez firme zewnetrzng,
wspotpracujaca ze szkotg. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez
Dyrektora Szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika
elektronicznego.

2. Za niezawodnos¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na serwerach oraz
tworzenie kopi bezpieczenstwa, odpowiada  firma nadzorujaca prace  dziennika
internetowego, pracownicy szkoty ktérzy majg bezposredni dostep do edycji i przeglgdania danych
oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegétowa odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje
zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujgcego w Polsce prawa.

3. Podstawg prawng funkcjonowania dziennika elektronicznego, przechowywania i przetwarzania w nim
danych ucznidéw, rodzicéw oraz dokumentowania przebiegu nauczania jest: Rozporzqdzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002r sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty iplacéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekuriczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225 oraz z 2003 r. Nr 107, poz.
1003). Art. 23 p.1 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. (tekst
jednolity: Dz. U. 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
16 lipca 2009 r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty iplacowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

4. Na podstawie prawnej o przechowywaniu i przetwarzaniu danych osobowych: Art. 23 p.1 ust. 2 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. (tekst jednolity: Dz. U. 2002 r. Nr 101 poz.
926, ze zm.)Dyrektor szkoty nie jest zobligowany do zbierania zgody na przetwarzania danych
osobowych w zwiqzku z obowigzkami wynikajqgcymi z: Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej
isportu z dnia 19 lutego 2002r sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow
tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225 oraz z 2003 r. Nr 107, poz 1003).

5. Administratorem danych osobowych jest szkota Elektroniczne Zaktady Naukowe, ul. Braniborska 57,
53-680 Wroctaw.
6. Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja obowigzkdw wynikajgcych z Rozporzgdzenia

Ministra Edukacji Narodowej isportu z dnia 19 lutego 2002r sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty iplacéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225 oraz z 2003r.
Nr 107, poz 1003).

7. Kazdy z rodzicdw (prawnych opiekunéw) po zalogowaniu sie na swoim koncie z zaktadce INFORMACIJE
ma zgodnie z Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 o Ochronie Danych Osobowych, dostep do raportu
o zawartych w systemie danych o:

— Informacji identyfikujacych osobe (swoje dziecko).

— Informacji z zakresu §7 ust.1 pkt. 1, 2, 3, 5 rozporzqdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004r.

—  Listy logindw uzytkownikéw uprawnionych do edycji danych (Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego, Dyrektorow Szkoty, Wychowawcy, Pracownika Sekretariatu).

8. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego zostaty opracowane na podstawie Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty iplacéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225, z 2003 r. Nr 107,
poz. 1003).Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 16 lipca 2009 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej iopiekuriczej oraz rodzajow tej
dokumentacji.

Na podstawie powyziszego rozporzadzenia tradycyjny dziennik w wersji papierowej mozna zastgpic
wersjg elektroniczng po spetnieniu okreslonych wymogdw okreslonych w powyzszej ustawie.
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10.

11.

12.

Pracownicy szkoty zobowigzani sg do stosowania zasad zawartych w ponizszym dokumencie,
przestrzegania przepiséw obowigzujacych w szkole.

Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym iuczniom na poczatkowych godzinach
wychowawczych, zapewnia sie mozliwo$¢ zapoznania sie ze sposobem dziatania i funkcjonowania
dziennika elektronicznego.

Wszystkie moduty sktadajgce sie na dziennik elektroniczny, zapewniajg realizacje zapiséw, ktoére
zamieszczone s3 w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania i Przedmiotowych Systemach Oceniania.

Zasady korzystania z dziennika elektronicznego przez rodzicow (prawnych opiekunéw), uczniéw oraz
pracownikow szkoty okreslone sg w umowie zawartej pomiedzy firmg zewnetrzng dostarczajgca
system dziennika elektronicznego a placéwka szkolng, z zastrzezeniem ze rodzicom przystuguje prawo
bezptatnego dostepu do informacji o ocenach i frekwencji swojego dziecka ale tylko w szkole. W takim
wypadku (w asyscie dyrektora, wychowawcy, nauczyciela przedmiotowego lub pedagoga) rodzicom
udostepnia sie za pomocg komputera wszystkie informacje dotyczace jego dziecka z zachowaniem
poufnosci danych osobowych. Zasady te sg opisane w zaktadce POMOC w dzienniku elektronicznym
po zalogowaniu sie na swoje bezptatne konto na stronie http://www.dziennik.librus.pl/help. Do
przedstawiania rodzicom informacji o uczniu nalezy wykorzystywa¢ modutu Kartoteki Uczniowskiej,
dostepny w dzienniku elektronicznym.

ROZDZIAt Il KONTA W DZIENNIKU ELEKTRONICZNYM

13.

14.

15.

16.

17.

Kazdy uzytkownik posiada wifasne konto w systemie dziennika elektronicznego, za ktére osobiscie
odpowiada. Szczegoétowe zasady dla poszczegdlnych kont opisane sg w zaktadce POMOC w dzienniku
elektronicznym po zalogowaniu sie na swoje konto (http://www.dziennik.librus.pl/help) oraz czuciowo
w rozdziatach tego dokumentu.

Uzytkownik jest zobowigzany stosowac zasady bezpieczenstwa w postugiwaniu sie loginem i hastem
do systemu, ktére poznat na szkoleniu (Nauczyciele na radzie pedagogicznej, Rodzice na zebraniu,
Uczniowie na zajeciach).

Hasta:

System wymusza zmiane hasta co 30 dni. Hasto musi sie sktada¢ co najmniej z 8 znakdéw i byc
kombinacja liter i cyfr, oraz duzych i matych znakéw. Poczgtkowe hasto do swojego konta, stuzy tylko
do pierwszego zalogowania. Dziatanie systemu wymusza na uzytkowniku okresowg zmiane hasta.
Podczas kazdego logowania uzytkownik zobowigzany jest do sprawdzenia wiarygodnos¢ informacji
odnosnie Ostatniego udanego logowania i Ostatniego nieudanego logowania a w przypadku
stwierdzenia niescistosci osobiscie o tym fakcie powiadomi¢ Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego.

Hasto umozliwiajgce dostep do zasobdw sieci kazdy uzytkownik (Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego, Dyrektor Szkoty, Wychowawca Klasy, Nauczyciel, Pracownik Sekretariatu, Rodzice,
Uczen) jest zobowigzany utrzymywaé w tajemnicy, réwniez po uptywie ich waznosci.

W przypadku utraty hasta lub podejrzenia, ze zostato odczytane/wykradzione przez osobe
nieuprawniong, uzytkownik zobowigzany jest do osobistego poinformowania o tym fakcie Szkolnego
Administratora Dziennika Elektronicznego.

Nauczyciel poprzez login, hasto oraz system KeyNote, jest identyfikowany, w systemie dziennika
elektronicznego. Zalogowanie sie do systemu lub wypetnienie specjalnej karty jest réwnoznaczne ze
ztozeniem podpisu w dzienniku tradycyjnym

W dzienniku internetowym funkcjonujg nastepujgce grupy kont posiadajgce odpowiadajace im
uprawnienia:

17.1. SUPERADMINISTRATOR — Uprawnienia wynikajgce z umowy, sg nadzorowane przez firme
zewnetrzng.

17.2. ADMINISTRATOR SZKOLY (Administrator Szkolnego Dziennika Elektronicznego):

- Zarzadzanie wszystkimi danymi szkoty: jednostki, klasy, uczniowie, nauczyciele, przedmioty,
lekcje.

- Wglad w liste kont uzytkownikéw.

- Zarzadzanie zablokowanymi kontami.

- Zarzadzanie ocenami w catej szkole.
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17.5.

Zarzadzanie frekwencja w catej szkole.
Woglad w statystyki wszystkich ucznidw.
Wglad w statystyki logowan.

Przegladanie ocen wszystkich uczniéw.
Przegladanie frekwencji wszystkich uczniow.
Dostep do wiadomosci systemowych.
Dostep do ogtoszen szkoty.

Dostep do konfiguracji konta.

Dostep do wydrukow.

Dostep do eksportow.

Zarzadzanie planem lekcji szkoty.

Dostep do wybranych opcji panelu dyrektorskiego.
Zamawianie kart.

DYREKTOR SZKOtY

Zarzgdzanie ocenami z prowadzonych przedmiotéw.

Zarzadzanie wszystkimi ocenami w klasie, w ktorej dyrektor jest wychowawcg, jesli Szkolnego
Administrator Dziennika Elektronicznego wtgczyt takie uprawnienie.
Zarzadzanie frekwencjg z prowadzonych przedmiotéw.

Zarzadzanie frekwencjg w klasie, w ktorej dyrektor jest wychowawca.
Edycja danych wszystkich uczniow.

Woglad w statystyki wszystkich ucznidw.

Wglad w statystyki logowan.

Przegladanie ocen wszystkich ucznidw.

Przegladanie frekwencji wszystkich ucznidw.

Dostep do wiadomosci systemowych.

Dostep do ogtoszen szkoty.

Dostep do konfiguracji konta.

Dostep do wydrukdéw.

Dostep do eksportéw.

Zarzadzanie swoim planem lekgji.

Dostep do danych znajdujacych sie w panelu dyrektorskim

WYCHOWAWCA KLASY

Zarzgdzanie ocenami z prowadzonych lekgji.
Zarzadzanie wszystkimi ocenami w klasie, w ktdrej nauczyciel jest wychowawcg - jesli Szkolny
Administrator Dziennika Elektronicznego wiaczyt takie uprawnienie.
Zarzadzanie frekwencja z prowadzonych przedmiotéw.
Zarzadzanie frekwencjg w klasie, w ktorej nauczyciel jest wychowawca.
Edycja danych uczniéw w klasie, w ktérej nauczyciel jest wychowawca.
Woglad w statystyki wszystkich uczniow.
Woglad w statystyki logowan.
Przegladanie ocen wszystkich uczniow.
Przegladanie frekwencji wszystkich uczniéw.
Dostep do wiadomosci systemowych.
Dostep do ogtoszen szkoty.
Dostep do konfiguracji konta.
Dostep do wydrukow.
Dostep do eksportéw.
Zarzgdzanie swoim planem lekcji.

NAUCZYCIEL

Zarzadzanie ocenami z prowadzonych lekgji.
Zarzadzanie frekwencjg z prowadzonych lekgji.
Woglad w statystyki wszystkich uczniow.

Wglad w statystyki logowan.

Przegladanie ocen wszystkich uczniow.
Przegladanie frekwencji wszystkich ucznidw.
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18.

19.

- Dostep do wiadomosci systemowych.
- Dostep do ogtoszen szkoty.

- Dostep do konfiguracji konta.

- Dostep do wydrukow.

- Dostep do eksportéw.

- Zarzadzanie swoim planem lekgcji.

17.6. SEKRETARIAT

- Wglad w liste kont uzytkownikéw.
- Woglad w statystyki logowan.

17.7. RODZICE

- Przegladanie ocen swojego podopiecznego.

- Przegladanie nieobecnosci swojego podopiecznego.
- Dostep do wiadomosci systemowych.

- Dostep do ogtoszen szkoty.

- Dostep do konfiguracji ustugi SMSinfo.

- Dostep do konfiguracji wtasnego konta.

17.8. UCZEN

- Przegladanie wtasnych ocen.

- Przegladanie wtasnej frekwencji.

- Dostep do wiadomosci systemowych.

- Dostep do ogtoszen szkoty.

- Dostep do konfiguracji ustugi SMSinfo.

- Dostep do konfiguracji wiasnego konta.
Kazdy uzytkownik ma obowigzek doktadnego zapoznania sie z POMOCA i REGULAMINAMI
dostepnymi po zalogowaniu sie na swoje konto w szczegdlnosci regulaminem korzystania z Systemu.
Zasady te s opisane w zaktadce POMOC w dzienniku elektronicznym po zalogowaniu sie na swoje
bezptatne konto na stronie http://www.dziennik.librus.pl/help.

Uprawnienia przypisane do kont, w szczegdlnosci tych dyrektorskich, nauczycielskich oraz
administratorskich moga zostaé¢ zmienione przez Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego
oraz Super Administratora. Aktualna lista uprawniern publikowana jest w dokumentacji Systemu
dostepnej po zalogowaniu na kontach Dyrektora Szkoty oraz Szkolnego Administrator Dziennika
Elektronicznego.

ROZDZIAL 11l PRZEKAZYWANIE INFORMACJI W DZIENNIKU ELEKTRONICZNYM

20.

21.

22.

23.

24,

W dzienniku elektronicznym do przekazywania i wymiany informacji stuzg moduty WIADOMOSCI,
OGtOSZENIA, TERMINARZ oraz MODUt SZKOLNY SMS.

Uzytkownik systemu dziennika elektronicznego zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych z dnia
29 sierpnia 1997r. nie ma prawa umozliwia¢ korzystania z zasobow osobom trzecim.

Szkota nie przewiduje innych form przekazywania informacji rodzicom i uczniom niz przewidziane
w dzienniku elektronicznym. Szkota moze, na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundw) udostepnic
papierowe wydruki, ktore sg przewidziane dla konta Rodzice w systemie dziennika elektronicznego.

Pracownikom szkoty, nie wolno udziela¢ zadnych poufnych informacji z dziennika elektronicznego.
Wszystkie dane osobowe ucznidw iich rodzin sg poufne. Nie wolno przekazywaé zadnych informacji
odnosnie np: haset, ocen, frekwencji itp, rodzicom i uczniom, drogg telefoniczng, ktdra nie pozwala na
jednoznaczng identyfikacje drugiej osoby.

Modut WIADOMOSCI stuzy do komunikacji i przekazywania informacji. Nalezy go wykorzystywaé gdy
potrzebna jest informacja zwrotna o przeczytaniu wiadomosci lub odpowiedzi na pytanie, oraz gdy
chcemy przekazaé wiadomos¢ tylko pewnej grupie oséb np. uczniom tylko jednej klasy.

Modut WIADOMOSCI nie zastepuje oficjalnych podari papierowych, ktére reguluja przepisy odnosnie
szkolnej dokumentacji, chyba ze wiadomosci czy ztozone podanie podpisane zostanie za pomoca
waznego certyfikatu kwalifikowanego (kwalifikowany podpis elektroniczny).
Odczytanie przez rodzicow informacji zawartej w module WIADOMOSCI, jest réwnoznaczne
z przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co potwierdzone zostaje automatycznie odpowiednig
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

adnotacjg systemu przy wiadomosci. Adnotacje potwierdzajgcg odczytanie wiadomosci w systemie
uwaza sie za rownowazng skutecznemu dostarczeniu jej do rodzica(prawnego opiekuna)ucznia.
WIADOMOSCI nieaktualne (odczytane, na ktére udzielono odpowiedzi) powinny byé ona przeniesione
do KOSZA iprzechowywana tam, az do zrobienia petnego catorocznego archiwum. Informacje
otym przekaze Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego na koniec roku szkolnego.

UWAGI:

Jezeli nauczyciel uzna, ze zachowanie ucznia np. ucieczka z lekcji, niestosowne zachowanie itp.
wymaga szczegdlnego odnotowania, powinien wysta¢ odpowiednig tres¢ do rodzicow (prawnych
opiekunéw) za pomoca modutu WIADOMOSCI wybierajgc RODZAJ informacji jako UWAGA.
Wiadomosci odznaczone jako UWAGI, bedg automatycznie dodawane do kartoteki danego ucznia
z podaniem:

—  Daty wystania,

- Imienia i nazwiska nauczyciela wpisujgcego uwage,

—  Adresata,

—  Temat i tresci uwagi,

—  Daty odczytana przez.

Usuniecie przez rodzicdw przeczytanej UWAGI ze swojej zaktadki WIADOMOSCI w dzienniku
elektronicznym, nie powoduje jej usuniecia z systemu.

Usuniecie przez nauczyciela wpisanej UWAGI dla ucznia, ze swojego konta w zaktadce Wiadomosci
w dzienniku elektronicznym, powoduje usuniecie jej zsystemu przez co jest niewidoczna
w KARTOTECE UCZNIA.

Modut OGLOSZENIA daje mozliwos¢ wyswietlania informacji razem lub osobno:

—  Wszystkim uczniom w szkole,
—  Wszystkim rodzicom lub prawnym opiekunom dzieci uczeszczajacych do szkoty,
—  Wszystkim nauczycielom w szkole.

Za pomoca OGtOSZEN mozna powiadamia¢ ucznidéw irodzicéw o zebraniach zrodzicami, liscie
obowigzujacych lektur itp. Modut ten nalezy wykorzystywac gdy nie potrzebna jest informacja zwrotna
o przeczytaniu wiadomosci lub nadestanie na nig odpowiedzi.

Wszystkie informacje, umieszczane w dzienniku elektronicznym, ktérych celem jest zbidrka pieniedzy,
przeprowadzanie spotkan czy zapiséw na zajecia w ktorych mogg wzigc¢ udziat osoby z poza szkoty,
imprez o zasiegu ogdlnoszkolnym organizowanych na terenie szkoty iinnych o podobnej formie,
muszg mie¢ akceptacje dyrektora szkoty.

Modut TERMINARZ stuzy do wyswietlania informacji o zaliczeniach, dniach wolnych od zaje¢ lub
innych zaplanowanych wydarzeniach z zycia szkoty. Terminy wpisywania przez nauczycieli informacji
o sprawdzianach, pracach klasowych itp. opisane s3 w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

Nie nalezy usuwaé nieaktywnych OGLOSZEN, kasowa¢ przeczytanych WIADOMOSCI znajdujacych sie
w koszu, czy termindw wydarzen z TERMINARZA, az do rozpoczecia nowego roku szkolnego. w okresie
wakacji firma nadzorujgca dziatanie dziennika elektronicznego przygotuje system od nowego roku
szkolnego, zapewniajgc catkowitg archiwizacjg danych oraz da mozliwos¢ poprawnego odczytania
w przysztosci.

Wazne szkolne zarzadzenia, polecenia itp. dyrektor i wicedyrektorzy przesytajg do nauczycieli za
pomocg modutu WIADOMOSCI. Temat takiej wiadomoéci ma by¢ pisany WERSALIKAMI (wszystkie
wielkie znaki) i odczytanie jej przez nauczyciela jest rownoznaczne z przyjeciem do wiadomosci.

ROZDZIAt IV ADMINISTRATORZY SYSTEMU

31.

32.

Super Administrator
Po stronie firmy jest wyznaczona osoba zwana Super Administratorem, ktéra jest odpowiedzialna za
kontakt ze szkoty. Jej zakres dziatalnosci okresla umowa zawarta pomiedzy firmg i Dyrektorem Szkoty.

Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego

Za poprawne funkcjonowanie dziennika elektronicznego w szkole odpowiedzialny jest Szkolny
Administrator Dziennika Elektronicznego, ktéry zatrudniony jest w szkole na podstawie osobnej
umowy o prace.

Wszystkie operacje dokonywane na koncie Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego
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powinny by¢ wykonywane ze szczegblng uwagg i po doktadnym rozpoznaniu zasad funkcjonowania
szkoty. Dlatego zaleca sie aby funkcje ta petnit nauczyciel pracujacy w danej szkole, ktéry sprawnie
postuguje sie systemem i zostat w tym zakresie odpowiednio przeszkolony.

Zadania i obowigzki Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego:

Wprowadzanie nowych uzytkownikdéw systemu oraz przeszkolenie w tym celu Wychowawcow
Klas.

Na poczatku kazdego roku szkolnego Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego moze
dokona¢ grupowej aktywacji kont uzytkownikdw po otrzymaniu listy i wptat od Wychowawcow.
W razie zaistniatych niejasnosci Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek
komunikowania sie z Wychowawcami lub z przedstawicielem firmy zarzadzajacej dziennikiem
elektronicznym w celu jak najszybszego wyjasnienia sprawy i prawidtowego aktywowania kont.
Odpowiada za poprawnos$¢ tworzonych jednostek iklas, list nauczycieli, przydziaty zaje¢,
nazewnictwo przedmiotéw i wiele innych elementéw, ktdérych edycja mozliwa jest tylko z konta
administratora, odpowiada Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego.

Catkowitego usuniecia ucznia lub nauczyciela zsystemu, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego moze dokona¢ tylko w okresie od 1 do 15 wrze$nia. Po tym terminie nie wolno
catkowicie usuwac nikogo z dziennika elektronicznego, az do rozpoczecia nowego roku szkolnego.
Przeniesienie ucznia zjednej klasy do drugiej klasy Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego musi wykonaé niezwtocznie po otrzymaniu takiej WIADOMOSCI od
WYCHOWAWOCY. Przeniesienia dokonuje wedtug zasad okreslonych w dzienniku elektronicznym,
przenoszac wszystkie dane o ocenach i frekwencji do nowej klasy.

Jezeli w trakcie roku szkolnego do klasy dojdzie nowy uczen, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego wprowadza dane o nowym uczniu w porozumieniu z wychowawca klasy.

Jesli nauczyciele korzystajg z kart do wystawiania ocen i zaznaczania frekwencji wprowadza je do
systemu.

Jesli na kartach wystgpig drobne btedy, po konsultacji z nauczycielem, ktory wypetnit karte,
dokonuje korekty i wprowadza do bazy danych.

W szczegdlnych przypadkach Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego moze dokonywacd
seryjnych zmian w frekwencji lub innych wpiséw, ustalonych w szkolnych kategoriach frekwencji
z wyprzedzeniem przy wykorzystaniu opcji DODAJ SERYJNIE. Np. w sytuacji gdy zaplanowana jest
praktyka zawodowa w celu unikniecia pomytek przy wpisywaniu frekwencji przez nauczycieli.
Standardowo obowigzek dodawania seryjnej frekwencji nalezy do wychowawcy klasy.
Powiadamia¢ wszystkich uzytkownikow sytemu, ze ich dziatania bedg monitorowane, a wyniki ich
pracy beda zabezpieczane i archiwizowane.

Zapozna¢ uzytkownikéw z przepisami izasadami uzytkowania sytemu, co kazdy uzytkownik
potwierdza wtasnorecznym podpisem na odpowiednim formularzu.

Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego jest zobowigzany do wykonywania raz na
tydzien, archiwizacji danych z dziennika elektronicznego.

Archiwizowanie i sprawdzenie integralnosci danych stanowigcych dziennik elektroniczny powinno
by¢ dokonywane poprzez zastosowanie podpisu elektronicznego wedtug ustawy zdnia
18 wrzesnia 2001 r. o podpisie elektronicznym (Dz. U. Nr 130, poz. 1450, z pozn. zm.4).

Informacje o nowo utworzonych kontach Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma
obowigzek przekaza¢ bezposrednio ich wiascicielom Ilub wychowawcom klas. W razie
nieznajomosci danej osoby, Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek
sprawdzi¢ legitymacje szkolng lub dowdd osobisty celem weryfikacji tozsamosci osoby.

W przypadku skreslenia lub usuniecia ucznia zlisty klasy, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego przed dokonaniem tej operacji ma obowigzek zarchiwizowa¢ dane ucznia oraz
dokona¢ wydruku kartoteki danego ucznia iprzekaza¢ wydruk do sekretariatu szkoty, celem
umieszczenia go w szkolnym archiwum w Arkuszu Ocen danego ucznia.

Jezeli uczen przechodzi do innej klasy, Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma
obowigzek zarchiwizowac kartoteke danego ucznia.

Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego logujac sie na swoje konto, ma obowigzek mie¢
wtagczong opcje KeyStroke (biometryczna metoda uwierzytelniania) izachowywac zasady
bezpieczenstwa (miec zainstalowane i systematycznie aktualizowaé programy zabezpieczajgce
komputer).
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—  Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek z odpowiednim wyprzedzeniem
zamawiac elementy potrzebne do prawidtowego funkcjonowania systemu.

— Do obowigzkéw Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego nalezy systematyczne
sprawdzanie WIADOMOSCI na swoim koncie ijak najszybsze odpowiadanie na nie, oraz
ustawienie automatycznego powiadomienia e-mail'em o nowej WIADOMOSCI w systemie.

—  Pomoc Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego dla innych uzytkownikdéw systemu
ma by¢ dostepna.

—  Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek systematyczne umieszczac
wazne OGtOSZENIA lub powiadamia¢ za pomocg WIADOMOSCI, odpowiednich uzytkownikéw
dziennika elektronicznego w sprawach majacych kluczowe znaczenie dla dziatania systemu.

Wszelkie ustawienia konfiguracyjne na poziomie szkoty, majace wpltyw na bezposrednie
funkcjonowanie zajec¢ iszkoty, Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego moze dokonac
wytgcznie po omdwieniu tego na radzie pedagogicznej i odnotowaniu tego faktu w protokole rady np.
Ukrycie wykresu sredniej ocen w widoku rodzica, Ocena zero liczona do sredniej, Okreslenie wartosci +
i - przy wyliczaniu wartosci sredniej, Ustawienie Szczesliwego numerka i inne.

Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego moze poprosi¢ Dyrektora Szkoty o zwotanie
specjalnej rady pedagogicznej w celu przegtosowania nowych ustawien w dzienniku elektronicznym
lub przeprowadzenia dodatkowego szkolenia z obstugi systemu.

Raz na tydzien Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek:

—  Pobierania i archiwizowania catego dziennika szkoty w formacie XML.

—  Wykonania kopi kazdej bazy, izapisania na ptycie CD lub DVD . Ptyta powinna by¢ opisana
z podaniem zawartosci i daty utworzenia archiwum.

—  Kopia ta powinna by¢ przechowywana w szkolnym sejfie.

Kazdy zauwazony izgtoszony Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego, przypadek
naruszenia bezpieczeristwa ma by¢ zgtoszony firmie zarzadzajacej, w celu podjecia dalszych dziatan
(zablokowanie dostepu czy pozostawienie w celu zbierania dalszych dowodéw).

Jesli nastgpi zablokowanie konta Nauczyciela, Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego

powinien:

—  Skontaktowac sie osobiscie z nauczycielem i wyjasni¢ powdd blokady.

— W razie zaistnienia préby naruszenia bezpieczenstwa powiadomic¢ firme nadzorujgcay, poprzez
wystanie informacji do Super Administratora.

— Sprawdzi¢ wraz znauczycielem aktualng zawartos¢ jego konta ztworzonymi kopiami
bezpieczenstwa i jesli jest taka potrzeba przywrdcic¢ do prawidtowej zawartosci.

Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego jest zobowigzany nie udostepnia¢ nikomu, poza

Szkolnym Administratorem Sieci Komputerowej, zadnych danych konfiguracyjnych szkolnej sieci

komputerowej, mogacych przyczynic sie na obnizenie poziomu bezpieczenstwa.

33. Szkolny Administrator Sieci Komputerowej:
Szkolny Administrator Sieci Komputerowej raz na kwartat ma obowigzek sprawdzi¢ wszystkie
komputery w szkole wykorzystywane do obstugi dziennika elektronicznego, zwracajac szczegdlng
uwage na wzgledy bezpieczenstwa.
Do obowigzkéw Szkolnego Administratora Sieci Komputerowej nalezy przegladanie zawartos$¢
komputeréw wykorzystywanych do obstugi dziennika elektronicznego, uczestniczy¢ w zajeciach,
przeprowadzac¢ w szkole ankiety. Jesli stwierdzi jakies niedociggniecia musi jak najszybciej zareagowac
np. wyjasniac, przeprowadzi¢ dodatkowe szkolenia itp.
Jezeli istnieje taka koniecznos¢ Szkolny Administrator Sieci Komputerowej powinien ustawiac
nauczycielom wygaszacze na hasto, wytgcza¢ bootowanie z CD, zabezpieczy¢ dostep do BIOS,
instalowac programy alarmujgce i wykonywac wszelkie inne dziatania majgce na celu podnoszenie
bezpieczenstwa.

ROZDZIAL V DYREKTOR

34, Za kontrolowanie poprawnosci uzupetniania dziennika elektronicznego odpowiada Dyrektor Szkoty lub

wyznaczony przez niego Wicedyrektor.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

Do 30 wrzesnia Dyrektor Szkoty sprawdza wypetnienie przez wychowawcéw klas wszystkich danych
ucznidw potrzebnych do prawidtowego dziatania dziennika elektronicznego.

Dyrektor Szkoty:

—  Systematycznie sprawdza statystyki logowan.

—  Kontroluje systematycznos¢ wpisywania ocen i frekwencji przez nauczycieli.

—  Systematycznie odpowiada na wiadomosci, nauczycieli, rodzicéw i ucznidéw.

—  Bezzwtocznie przekazuje uwagi za pomocg WIADOMOSCI.

—  Przekazuje wazne informacje za pomocg OGtOSZEN.

—  Wopisuje informacje z przeprowadzonych hospitacji w WIDOKU DZIENNIKA

—  Wopisuje wszystkie swoje zalecenia iuwagi dla poszczegdlnych klas inauczycieli w Uwagach
i Zaleceniach Dyrektora Szkoty w WIDOKU DZIENNIKA

—  Kontroluje poprzez odpowiedni panel dostepny na koncie dyrektora szkoty, poprawnosc,
systematycznosé, rzetelnosé itp. dokonywanych wpiséw przez nauczycieli.

— Generuje odpowiednie statystyki a nastepnie ich wynik ianalize przedstawia na radach
pedagogicznych.

— Dochowuje tajemnicy odnosnie postanowien zawartych w umowie, mogacych narazi¢ dziatanie
systemu informatycznego na utrate bezpieczenstwa.

— Dba o finansowe zapewnienie poprawnosci dziatania systemu np. zakup materiatow i sprzetu do
drukowania i archiwizowania danych, szkolen itp.

Dyrektor Szkoty szczegdtowo okresla, ktore statystyki, w jakim odstepie czasu i w jaki sposdb, powinny
by¢ tworzone, przegladane iarchiwizowane przez Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego, Wicedyrektoréw, Wychowawcow i Nauczycieli. Fakt ten powinien by¢ ogtoszony za
pomoca WIADOMOSCI.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow, moze podjgé decyzje odnosnie
realizacji i obstudze, dostepnego w systemie dziennika elektronicznego Ubezpieczenia Grupowego
Nieszczesliwych Wypadkow.

Dyrektor Szkoty wyznacza drugg osobe, ktéra moze petni¢ role Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego w przypadku niemoznosci petnienia tej funkcji przez pierwsza. Login ihasto dla
Drugiego Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego sg przechowywane w szkolnym sejfie.

Dyrektora Szkoty zapewnia szkolenia dla:

—  Nauczycieli szkoty.

—  Nowych pracownikdéw szkoty.

— Ucznidw na pierwszych organizacyjnych lekcjach z Informatyki lub Technologii Informacyjnej
(w zaleznosci od profilu klasy).

—  Pozostatego personelu szkoty (konserwatorzy, panie sprzatajace, wozna, pracownicy internatu,
administracja itp.) pod wzgledem bezpieczenstwa.

—  Powiadamianie nauczycieli za pomocg WIADOMOSCI o wszystkich wainych elementach,
majgcych wptyw na prawidtowe funkcjonowanie szkoty np: przydziatach do klas, zmianie planu
zaje¢, planowanych ogdlnoszkolnych imprezach, waznych wydarzeniach z zycia szkoty i lokalnego
srodowiska itp.

ROZDZIAt VI WYCHOWAWCA KLASY

41.
42.

43.

44,

Wychowawca klasy wyznaczony przez Dyrektora Szkoty prowadzi dziennik elektroniczny dane;j klasy.

Wychowawca powinien zwrdéci¢ szczegdlng uwage na modut Edycja Danych Ucznidow. Poza wszystkimi
elementami potrzebnymi do pdzniejszego wydruku sSwiadectw, powinien réwniez wypetni¢ pola
odnosnie telefonéw rodzicow oraz jesli dziecko posiada opinie lub orzeczenie z poradni i odznaczy¢
ten fakt w odpowiednim miejscu.

Jezeli w danych osobowych ucznia nastgpig zmiany np: zmiana nazwiska, Wychowawca Klasy ma
obowigzek dokona¢ odpowiednich zmian w zapisie dziennika elektronicznego, za ktérych
wprowadzanie bezposrednio odpowiada.

Do 15 wrzesnia w dzienniku elektronicznym, Wychowawca Klasy uzupetnia dane uczniéow swojej klasy.
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45.

46.

47.
48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

W ciggu 10 dni po zakonczeniu kazdego miesigca na podstawie statystyk Wychowawca Klasy dokonuje
analizy frekwencji i postepédw w nauce swojej klasy wykonujgc odpowiednie zestawienia okreslone
przez Dyrektora Szkoty.

w dniu poprzedzajacym posiedzenie okresowej lub kocoworocznej rady
pedagogicznej Wychowawca Klasy dokonuje wydrukéw odpowiednich statystyk, podpisuje je
i przekazuje jednej z wyznaczonych do tego osdb: Dyrektorowi Szkoty, pracownikowi sekretariatu
szkoty lub odpowiedzialnemu za tworzenie statystyk Wicedyrektorowi.

Oceny z zachowania wpisuje Wychowawca Klasy wedtug zasad okreslonych w WSO.

Wszystkie skroty stosowane w dzienniku elektronicznym zgodne sg z WSO i wyjasnione w POMOCY
dziennika elektronicznego.

Przed datg zakonczenia semestru i konca roku szkolnego kazdy Wychowawca Klasy jest zobowigzany
do doktadnego sprawdzenia dokonanych wpisdw w dzienniku elektronicznym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem danych potrzebnych do wydruku swiadectw.

W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty lub klasy, Wychowawca Klasy zgtasza ten fakt Szkolnemu
Administratorowi Dziennika Elektronicznego poprzez wystanie WIADOMOSCI. Na podstawie takiej
informacji Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego moze przenies¢ go do innej klasy.

Skreslenia ucznia zlisty ucznidw moze dokona¢ Wychowawca Klasy lub Szkolny Administrator
Dziennika Elektronicznego. w takim przypadku konto danego ucznia zostanie zablokowane, jednak
dotychczasowe jego dane odnosnie ocen i frekwencji beda liczone do statystyk.

Wychowawca Klasy moze wystaé WIADOMOSC o catkowite usuniecia ucznia ze szkoty wraz z jego
informacjami odnosnie ocen ifrekwencji tylko w okresie od 1 do 15 wrzesnia. Po tym terminie
Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego nie wolno catkowicie usuwacé nikogo
z systemu az do rozpoczecia nowego roku szkolnego.

Na prosbe drugiej szkoty Wychowawca Klasy moze wydrukowac z systemu KARTOTEKE UCZNIA
zawierajacg catosciowg informacje o przebiegu edukacji danego ucznia i przekazac jg do sekretariatu
szkoty. Kopie przekazanej dokumentacji nalezy opisa¢ w sposdéb umozliwiajgcy jednoznaczne
stwierdzenie kto, komu ikiedy przekazat tg dokumentacje. Dokumentacja ta powinna zostac
przekazana za potwierdzeniem odbioru.

Jesli wciggu roku szkolnego do klasy dojdzie nowy uczen, wszystkie dane powinien wprowadzié
Wychowawca Klasy w porozumieniu ze Szkolnym Administratorem Dziennika Elektronicznego.

Eksportu danych do swiadectw z systemu informatycznego dokonuje Wychowawca Klasy wraz ze
Szkolnym Administratorem Dziennika Elektronicznego. W celu sprawdzenia poprawnosci wydrukow
Wychowaweca Klasy przekazuje Swiadectwa trzeciemu nauczycielowi.

Wychowawca Klasy przeglada frekwencje za ubiegly tydzien idokonuje odpowiednich zmian np.
usprawiedliwien, likwidacji podwadjnych nieobecnosci itp.. Jesli w wyniku btednego zaznaczenia przez
dwdch nauczycieli nieobecnosci ucznia na tej samej godzinie lekcyjnej, Wychowawca Klasy jest
zobowigzany do poprawienia tego zapisu. Czestotliwos$¢ tych czynnosci (zwtaszcza usprawiedliwien)
nie moze by¢ mniejsza niz raz na tydzien.

Wychowawca Klasy nie moze dokonywac usprawiedliwien z wyprzedzeniem, wpisujac je na zajecia,
ktore sie jeszcze nie odbyty.

Do obowigzku wychowawcy nalezy dokonywanie seryjnych zmian w frekwencji lub innych wpiséw,
ustalonych w szkolnych kategoriach frekwencji z wyprzedzeniem przy wykorzystaniu opcji DODAJ
SERYJNIE, np. w sytuacji gdy zaplanowana jest praktyka zawodowa, przeprowadzana prébna matura,
udziat w konkursie itp. w celu unikniecia pomytek przy wpisywaniu frekwencji przez nauczycieli.

Od rana wdniu zebrania zrodzicami wychowawcy mogg drukowaé zsystemu dziennika
elektronicznego zestawienia ocen, frekwencji i potrzebnych statystyk do wykorzystania w czasie
spotkania z rodzicami.

Jezeli rodzic (opiekun prawny) nie jest obecny na zebraniu, Nauczyciel ani Wychowawca Klasy nie maja
obowigzku dodatkowego zawiadamiania o ocenach poza okreslonym w szkole systemem dziennika
elektronicznego. Dotyczy to takze przewidywanych ocen niedostatecznych, zaréwno semestralnych,
jak i koncoworocznych z tym, ze informacja o przewidywanych ocenach powinna byé umieszczona
w dzienniku elektronicznym wedtug terminéw okreslonych w WSO.
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62.
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64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

Nauczyciele majg obowigzek zaznacza¢ obecnosci, nieobecnosci i inne ustalone w szkole, kategorie
frekwencji na zajeciach.

Wychowawca Klasy regularnie uzupetnia modut WYWIADOWKI i systematycznie odnotowuje w nich
obecnos¢ rodzica lub opiekuna zaznaczajgc odpowiednie opcje.

Wychowawca Klasy nie ma mozliwosci edytowania ocen z innych przedmiotéw w klasie w ktdrej jest
wychowawcg poza przedmiotem ktdrego uczy.

Wychowawca klasy wpisuje uczniom swojej klasy semestralng i koncoworoczng ocene z zachowania
w odpowiedniej opcji dziennika elektronicznego, wedtug zasad okreslonych w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania i Promowania,

Wychowawca Klasy uzupetnia plan lekcji swojej klasy (zaktadka LEKCJE MOJEJ KLASY, wraz z podziatem
na grupy) a nastepnie go publikuje. Plan lekcji bedzie publikowany na kontach uczniéw oraz rodzicow.
w przypadku zmian w planie lekcji Wychowawca Klasy jest zobowigzany do jego niezwtocznej
aktualizacji.

Wychowawca Klasy ma obowigzek do 15 wrzesnia uzupetni¢ wszystkie dane odnosnie klasy i uczniéw
zamieszczone w WIDOKU DZIENNIKA jak: dane osobowe, samorzad klasowy, inne informacje o uczniu
itp. a nastepnie systematycznie uzupetnia¢ iaktualizowaé wpisy np: o wycieczkach klasowych,
waznych wydarzeniach z zycia klasy, kontaktach wychowawczych z rodzicami itp.

Dokonujac wpisu w kontaktach wychowawczych z rodzicami, nalezy wpisa¢ kiedy i czego dotyczyta
rozmowa. Jesli kontakt byt niemozliwy, taka informacja réwniez powinna by¢ odnotowana
w dzienniku elektronicznym.

Na poczatkowych godzinach wychowawczych nauczyciel wyjasnia uczniom zasady funkcjonowania
dziennika elektronicznego w szkole.

Na pierwszym zebraniu z rodzicami Wychowawca Klasy osobiscie rozdaje rodzicom loginy i hasta do
ich kont oraz kont ich dzieci. Na tym zebraniu przekazuje podstawowe informacje o tym jak korzysta¢
z dziennika elektronicznego iwskazuje gdzie ijak mozna uzyska¢é pomoc wjego obstudze
(http://www.dziennik.librus.pl/help - po zalogowaniu sie na swoje konto).

Fakt otrzymania loginéw, haset oraz zapoznanie sie zzasadami funkcjonowania dziennika
elektronicznego w szkole, rodzice potwierdzajg podpisujgc sie osobiscie na specjalnej liscie
w obecnosci Wychowawcy Klasy.

ROZDZIAt VIl NAUCZYCIEL

71.

72.

73.

74.

Kazdy Nauczyciel jest osobiscie odpowiedzialny za systematyczne wpisywanie do dziennika
elektronicznego:

—  Ocen czagstkowych.

—  Przewidywanych ocen okresowych i koncoworocznych.

— Ocen okresowych ikoncoworocznych, w klasach w ktérych prowadzi zajecia wedtug zasad
okreslonych w WSO.

Jezeli nauczyciel korzysta zkart, ma obowigzek poprawnie wypetnia¢ jedng karte na kaide
prowadzone przez siebie zajecia i na drugi dzien sprawdzac czy w jego kartach nie wystgpity btedy,
jesli tak to niezwtocznie wtym samym dniu powinien dokonac¢ korekty. Nauczyciel osobiscie
odpowiada za to czy jego karty zostaly dodane ipoprawnie odczytane. wtym zakresie ponosi
catkowitg odpowiedzialnosé, réwniez w przypadku wpisywania danych do systemu dziennika
elektronicznego za pomoca komputera.

Jezeli nauczyciel korzysta z komputera, ma obowigzek prowadzi¢ lekcje z wykorzystaniem elementow
INTERFEJSU LEKCYJNEGO.

W przypadku prowadzenia zaje¢ za nieobecnego nauczyciela dokonuje Nauczyciel ma obowigzek
dokonywac zaznaczen wedtug zasad okreslonych w systemie dziennika elektronicznego:

— Jezeli uzywa specjalnych kart, poza standardowymi zaznaczeniami, musi wpisa¢ w odpowiednim
miejscu numer nauczyciela za ktorego prowadzi lekcje. Wszystkie potrzebne dane do
przeprowadzenia lekcji za innego nauczyciela, kazdy nauczyciel ma dostepne w zaktadce
WYDRUKI na swoim koncie w dzienniku elektronicznym w opcji LISTY NUMEROW NAUCZYCIELI,
PRZEDMIOTOW i JEDNOSTEK.
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75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

— Jezeli bedzie uzywat komputera w INTERFEJSIE LEKCYJNYM musi wybraé¢ opcje PROWADZE
ZASTEPSTWO, a nastepnie zaznaczy¢ z listy ZAJECIA EDUKACYINE odpowiedni przydziat lekcyjny
dla nauczyciela za ktérego prowadzi zajecia, wybierajgc rowniez odpowiednig grupe lub klase.

— Jezeli nauczyciel prowadzi swoje zajecia na godzinie za nieobecnego nauczyciela, w systemie
dziennika elektronicznego wpisuje zajecia wedtug swojego planu nauczania.

— W przypadku kiedy zajecia odbeda sie na innej godzinie lub w innym dniu, niz wynika to z planu
zajec, nauczyciel w temacie lekcji, gdzie powinny odby¢ sie planowo zajecia, wpisuje odpowiednig
informacje otym, ze lekcja odbyla sie winnym terminie, podajac date inumer lekc;ji.
Przeprowadzone zajecia wpisuje tak jak sie odbyty.

Nauczyciel ma obowigzek uzupetnia¢ modut REALIZACJA PROGRAMU NAUCZANIA polegajacy na
wpisywaniu tematéw lekcji.

Uczestnictwo  w szkoleniach  organizowanych przez Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego dla kazdego nauczyciela jest obowigzkowe.

Zaleca sie aby kazdy nauczyciel korzystat z metody KeyStroke podczas logowania sie do dziennika
elektronicznego.

Nauczyciele sg zobowigzani do przestrzegania zasad zapewniajgcych ochrone danych osobowych
wedtug przepiséw obowigzujgcych w szkole.

Kazdy nauczyciel na poczatku prowadzonych przez siebie zaje¢ osobiscie sprawdza i wpisuje do
dziennika elektronicznego, obecnos¢ ucznidw na zajeciach. W trakcie trwania zajeé lub w sytuacjach
szczegdlnych pdzniej tego samego dnia uzupetnia inne elementy np. oceny uzyskane przez uczniéw.

Nauczyciel ma obowigzek systematycznie wprowadza¢ tematy prowadzonych zajeé¢ i sprawdzacd ich
realizacje za pomocg modutéw REALIZACJA PROGRAMU oraz KONTROLA REALIZACII.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek ustalania wagi ocen. Wagi ocen ustalone sg wedtug zasad okreslonych
w Przedmiotowych Systemach Oceniania. Kazda ocena ma miec¢ przydzielong kategorie, wage oraz
zaznaczona, ze jest liczona do $rednie;j.

Szczegétowe zapisy odnosnie kategorii, wagi i liczenia do sredniej ocen okreslajg Przedmiotowe
Systemy Oceniania.

Ocena wpisana do dziennika elektronicznego nie moze by¢ usuwana ani zmieniana bez podania

przyczyn takiego postepowania.

— Jesli nauczyciel pomyli sie wprowadzajac btedng ocene lub nieobecnosé, powinien jak najszybciej
dokonaé¢ korekty. W systemie istnieje odpowiednia opcja, ktéra zapisuje historie wszystkich
dokonywanych zmian w wpisach nauczycieli.

—  Ocenie z poprawy zaliczenia nadaje sie te same witasciwosci jak ocenie z zaliczenia (kolor, nazwe
i wage) dopisujac jedynie w nazwie stowo POPRAWA np. Sprawdzian Pozytywizm, Sprawdzian
Pozytywizm — POPRAWA.

Ocena 0 (zero), informuje o nieobecnosci ucznia na zaliczeniu. Po uzupetnieniu przez ucznia danej
zalegtosci ocene tg nalezy zmienié na wtasciwg z danego zaliczenia.

Jezeli uczen w wyznaczonym terminie nie dokona zaliczenia, nauczyciel moze ocene 0 (zero) zamienié
na ocene niedostateczna.

Nieobecnosc¢ ,,nb” wpisana do dziennika nie moze by¢ usuwana. Nieobecnos¢ moze byé zmieniona na:

—  Nieobecnos¢ usprawiedliwiona - u.

—  Spodinienie - sp.

—  Zwolnienie —zw.

—  Lub inng na ustalong w szkole kategorie frekwenciji.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek wdniu pracy co najmniej raz sprawdzi¢ na swoim koncie
WIADOMOSCI i OGtOSZENIA oraz systematyczne udzielaé na nie odpowiedzi. wtym zakresie
Nauczyciel jest kontrolowany przed Dyrektora Szkoty lub wyznaczonego przez niego Wicedyrektora.

W dzien poprzedzajgcy posiedzenie okresowej lub koncoworocznej rady pedagogicznej wszyscy
nauczyciele sg zobowigzani do wystawienia i dokonania wpisu ocen okresowych lub koricoworocznych
w dzienniku elektronicznym. w dniu rady pedagogicznej nie wolno zmienia¢ proponowanych ocen
semestralnych lub korcoworocznych i ocen semestralnych i koncoworocznych.

Na podstawie obliczert w systemie dziennika internetowego, uwzgledniajgcego wagi ocen, nauczyciel
wystawia oceny klasyfikacyjne wedtug zasad okreslonych w Przedmiotowym Systemie Oceniania.
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91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

103.

W razie niezaliczenia pierwszego lub drugiego semestru, nauczyciel moze obnizy¢ ocene
koncoworoczng.

W przypadku prowadzenia zaje¢ w jednej klasie przez dwdéch nauczycieli.

—  Kazdy z nauczycieli wpisuje oceny tylko swojej grupie.

—  Ocene koncoworoczng wystawiajg wspdlnie na podstawie wynikow uzyskanych przez ucznia
w catym roku szkolnym.

Jezeli nauczyciel dostaje klase pod opieke, np: wyjscie do kina, udziat w uroczystosci szkolnej,
organizowanie szkolnej wigilii itp., frekwencje do dziennika elektronicznego wpisuje, wedtug takich
samych zasad jakie okreslone sg dla prowadzenia zastepstw, a w temacie wpisuje zaistniatg sytuacje
np: ,Udziat w uroczystosci nadania imienia szkole”, itp.

Jezeli nauczyciel potrzebuje zwolni¢ ucznia z zaje¢ np. udziat w zawodach sportowych, o fakcie tym
zco najmniej jednodniowym wyprzedzeniem, powinien poinformowa¢ dyrektora lub
odpowiedzialnego za frekwencje wicedyrektora oraz wychowawce klasy, za pomocg WIADOMOSCI.
Wychowawca ma obowigzek zaznaczy¢ to zwolnienie.

Jesli wymaga tego specyfika przedmiotu nauczyciel moze okresli¢ szczegétowe zasady oceniania
w Przedmiotowym Systemie Oceniania dla danego przedmiotu.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek uzywac konto e-mail (w szkolnej domenie) i wpisa¢ go w swojej
konfiguracji w dzienniku internetowym. Zaleca sie aby opcja informujgca o nadejsciu nowej
wiadomosci systemowej byta zatgczona.

Nauczyciel ma obowigzek umieszcza¢ informacje w TERMINARZU o kazdej pracy klasowe] informujgc
otym wszystkich nauczycieli iuczniow klasy w ktorej jest przeprowadzane zaliczenie zdwu
tygodniowym wyprzedzeniem. w informacji ma by¢ podane:

—  Jakiego dziatu zaliczenia dotyczy.

—  Zjakiego przedmiotu.

— Jesli jest podziat na grupy, to w jakiej grupie.

—  Wopisu dokonujemy dla widoku catej klasy, nie dla klasy wirtualnej.

Na w/w podstawie przekazywania informacji, wszyscy nauczyciele w szkole majg obowigzek tak
planowaé swoje zaliczenia, aby nie zostaty naruszone zasady opisane w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek na biezgco aktualizowac swdj plan lekcji podany na stronie szkoty
w module MOIJE LEKCJE, zachowujgc poprawne daty obowigzywania kazdego planu. Podczas
wpisywania nowego planu nauczyciel ma obowigzek dokonac korekty planu z zachowaniem terminéw
jego obowigzywania, nie kasujac nieaktualnego planu, na podstawie ktérego liczone s3 wczesniejsze
statystyki.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek systematycznie uzupetnia¢ wszelkie informacje znajdujace sie
w WIDOKU DZIENNIKA, np. wpisywania informacji o wycieczkach, indywidualnych rozmowach
z rodzicami i innych.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w grupach majg obowigzek tworzenia, systematycznego
kontrolowania i uaktualniania listy kazdej WIRTUALNEJ KLASY oraz utworzenia odpowiednich nazw do
poszczegdlnych grup dopasowujac je do nazewnictwa stosowanego w szkole.

Jesli nauczyciel uzywa laptopa musi pamietac aby:

—  Nie udostepnia¢ komputera osobom trzecim (uczniom, swoim dzieciom itp).
— Nie logowa¢ sie do nieznanych sieci.

Za ujawnienie poufnych danych zdziennika internetowego nauczyciel ponosi takie same
konsekwencje jak w przypadku przepisow odnosnie szkolnej dokumentacji.

Nauczyciel jest osobiscie odpowiedzialny za swoje konto, nie wolno mu nikomu przekazywac danych
dostepowych do konta.

Nauczyciel jest zobligowany aby uczen lub osoba postronna nie miata dostepu do komputera z ktérego
nauczyciel (Wychowawca Klasy) loguje sie do dziennika elektronicznego.

W razie jakichkolwiek podejrzen, nauczyciel powinien sprawdzi¢ wiarygodnosé informacji o ostatniej
wizycie w dzienniku internetowym, ktdra bedzie widoczna zaraz po zalogowaniu sie na swoje konto
i jezeli istniejg jakies niescistosci otym fakcie powinien niezwtocznie powiadomi¢ Szkolnego
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105.

106.

Administratora Dziennika Elektronicznego.

Po zakoriczeniu pracy nauczyciel musi pamieta¢ o wylogowaniu sie z konta.

Nauczyciel ma obowigzek utrzymywania powierzonego mu sprzetu komputerowegow nalezytym
stanie.

Przed przystapieniem do pracy nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia czy sprzet nie zostat
w widoczny sposdb naruszony lub uszkodzony. w przypadku zaistnienia takiego stanu rzeczy
niezwtocznie powiadomi¢ o tym Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego.

Nauczyciel powinien dba¢ by poufne dane prezentowane na monitorze komputera aby nie
byty widoczne dla oséb trzecich.

ROZDZIAt VIII SEKRETARIAT

107.

108.

109.

110.

111.

Za obstuge konta Sekretariat odpowiedzialna jest wyznaczona przez Dyrektora Szkoty osoba, ktéra na
state pracuje w sekretariacie szkoty.

W przypadku zaistnienia takiej potrzeby, na polecenie Dyrektora Szkoty, Szkolny Administrator
Dziennika Elektronicznego moze przydzieli¢ osobie pracujacej w sekretariacie konto z uprawnieniami
nauczyciela, nie dajac jednak zadnych mozliwosci edycji danych dotyczacych ocen ifrekwencji
w zadnej klasie szkoty.

Osoby pracujace w sekretariacie szkoty sg zobowigzane do przestrzegania przepisow zapewniajgcych
ochrone danych osobowych i débr osobistych uczniéw w szczegdlnosci do nie pododawania haset do
systemu droga nie zapewniajaca weryfikacji tozsamosci osoby (np. droga telefoniczng).

Nowe hasto dla ucznia lub rodzicow/opiekunéw, pracownik sekretariatu moze wydac tylko po
okazaniu legitymacji szkolnej lub dowodu tozsamosci.

Pracownicy sekretariatu szkoty sg zobowigzani do jak najszybszego przekazywania wszelkich informacji
odnosnie nieprawidtowego dziatania i funkcjonowania dziennika elektronicznego lub zaistniatej awarii
zgtoszonej przez nauczyciela, Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego lub Szkolnemu
Administratorowi Sieci Komputerowej.

ROZDZIAt IX RODZICE — PRAWNI OPIEKUNOWIE

112. Rodzice (prawni opiekunowie) maja swoje niezalezne konto w systemie dziennika elektronicznego,
zapewniajace podglad postepdéw edukacyjnych ucznia oraz dajgcych mozliwosé komunikowania sie
z nauczycielami w sposdb zapewniajgcy ochrone débr osobistych innych uczniéw.

113. Dostep do konta rodzica odbywa sie w dwéch trybach - podstawowym oraz rozszerzonym. Rodzice nie
sq w zaden sposdb zobligowani do korzystania z rozszerzonej wersji konta.

114. Zakres i opcje dostepne w kontach podstawowych i rozszerzonych.

RODZAJ KONTA PODSTAWOWE ROZSZERZONE

KOSZT (Ptatniki Z ¢ ic |

(0 (Ptatnikiem moze byé rodzic lub organ BEZPLATNE PEATNE

prowadzacy)

Korespondencja z nauczycielami i dyrekcja Dostepne Dostepne

Ogtoszenia szkolne Dostepne Dostepne

Pomoc techniczna Dostepne Dostepne

Konfiguracja konta Dostepne Dostepne

Powiadomienie e-mail'em o nowych wiadomosciach | Dostepne Dostepne

Przeglac.ianie ocen oraz frekw.encji dzie'cl.<a w pIacoY\/ce Dostepne Dostepne

szkolnej. (Dostep odbywa sie w asyScie nauczyciela
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z wykorzystaniem komputera.)
P I i frek ji ieck

rzegladanie .o.cen ,or?z . rekwencji  dziecka Niedostepne Dostepne
w dowolnym miejscu na $wiecie.
Dostep przez interfejs mobilny w telefonach| .

N t Dost

komorkowych. ledostepne ostepne
Powiadomienie SMS-em 0 nowych ocenach| . Ustuga  dodatkowo  ptatna
. L Niedostepne .
i nieobecnosciach. wedtug cennika ustug SMSInfo.

115.

116.

117.

118.

119.

120.

121.

122.

Na poczatku roku szkolnego rodzice moga zleci¢ aktywacje konta szkole poprzez dokonanie wptaty
i podpisania sie na specjalnej liscie na pierwszym zebraniu w roku szkolnym u wychowawcy klasy.

Na poczatku roku szklonego rodzice otrzymujg login ihasto do swojego idziecka konta. Fakt
otrzymania tych uprawnien rodzice podpisuja osobiscie w obecnosci wychowawcy na odpowiednim
dokumencie. w przypadku jego nieobecnosci na zebraniu, rodzic ma mozliwo$¢ odebrania login’u
i hasta w sekretariacie szkolnym.

Rodzice w swoim koncie poza mozliwoscig zmiany swojego hasta, majg mozliwosé zmiany hasta konta
swojego dziecka.

Rodzice maja obowigzek zapoznac¢ sie z zasadami funkcjonowania elektronicznego dziennika ocen
w szkole, dostepnymi w POMOCY i odpowiednich REGULAMINACH dostepnych po zalogowaniu sie na
swoje konto, Statutem Szkoty i Zasadami Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego. Fakt zapoznania
sie z tymi dokumentami, rodzice podpisujg w obecnosci wychowawcy na poczatku roku szkolnego.
Ztozony podpis, bedzie traktowany jako wzér podpisu opiekuna dziecka.

Standardowo wydaje sie dla rodzicdw jeden login oraz hasto. W przypadku checi odrebnego dostepu
do systemu przez dwoje rodzicéw istnieje mozliwos¢ wydania osobnego login’u oraz hasta dla
drugiego z rodzicéw/opiekundw prawnych.

Dostep rodzicéw iich dzieci do poszczegdlnych modutéw w dzienniku elektronicznym jest okreslony
na podstawie umowy zawartej pomiedzy firmg a Dyrektorem Szkoty.

Jezeli rodzice chcg usprawiedliwia¢ nieobecnosci swojego podopiecznego za pomocg WIADOMOSCI
w dzienniku elektronicznym, muszg, ztozy¢ odpowiednig deklaracje i osobiscie jg podpisac
w obecnosci wychowawcy klasy. Dotyczy to réwniez ucznia petnoletniego.

Rodzice osobiscie odpowiadajg za swoje konto w dzienniku elektronicznym szkoty i majg obowigzek
nie udostepniania go swojemu dziecku ani innym nieupowaznionym osobom.

Jesli wystepujg btedy w wpisach dziennika elektronicznego, rodzice maja prawo do odwotfania
sie wedtug standardowych procedur obowigzujgcych w szkole opisanych w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania dostepnym w szkolnej bibliotece. Moze réwniez o tym fakcie powiadomié¢ za
pomoca WIADOMOSCI Wychowawce Klasy lub Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego.

ROZDZIAL X UCZEN

123.

124.

125.

126.

Na poczatkowych lekcjach z Informatyki lub Technologii Informacyjnej (w zaleznosci od profilu klasy)
uczniowie bedy zapoznani przez nauczyciela z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego
w szkole.

Uczen ma obowigzek zapoznaé sie z zasadami funkcjonowania elektronicznego dziennika ocen
w szkole dostepnymi w POMOCY i odpowiednich REGULAMINACH dostepnych po zalogowaniu sie na
swoje konto (http://www.dziennik.librus.pl/help).

Dla ucznia ktéremu ustalono indywidualny tok nauczania lub okresu specjalnej edukacji majacej na
celu przywrécenie do prawidtowego funkcjonowania, tworzy sie osobng klase przydzielajgc nauczycieli
wedtug takich samych zasad jak dla kazdej klasy.

Uczen przy obstudze swojego konta w dzienniku elektronicznym, ma takie same prawa, obowigzki
i uprawnienia jak rodzic na swoim koncie.
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ROZDZIAt XI POSTEPOWANIE W CZASIE AWARII

127.

128.

129.

130.

Postepowanie Dyrektora Szkoty w czasie awarii.

—  Dyrektor Szkoty ma obowigzek sprawdzi¢ czy wszystkie procedury odnosnie zaistnienia awarii sg
przestrzegane przez Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego, Szkolnego
Administratora Sieci Komputerowej i Nauczycieli,

—  Dopilnowa¢ jak najszybszego przywrdcenia prawidtowego dziatania systemu,

—  Zabezpieczy¢ srodki na wypadek awarii wcelu przywrdcenia normalnego funkcjonowania
systemu.

Postepowanie Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego w czasie awarii.

Obowigzkiem Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego jest niezwtoczne dokonanie
naprawy w celu przywrdécenia prawidfowego dziatania systemu.

O fakcie zaistnienia awarii i przewidywanym czasie jego naprawy, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego powinien powiadomic Dyrektora Szkoty oraz Nauczycieli.

— Jesli usterka moze potrwaé dtuzej niz jeden dzien Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego powinien wywiesi¢ na tablicy ogtoszern w pokoju nauczycielskim odpowiednig
informacje,
— Jesli zpowoddéw technicznych Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego nie ma
mozliwosci dokonania naprawy, powinien w tym samym dniu powiadomi¢ o tym fakcie Dyrektora
Szkoty,
— Jesli wszkole jest kontrola inastgpita awaria systemu dziennika elektronicznego, Szkolny
Administrator Dziennika Elektronicznego jest zobowigzany do uruchomienia i udostepnienia
danych potrzebnych do kontroli z cotygodniowych kopi bezpieczenstwa, ktére ma w obowigzku
robic.
—  Jesli z przyczyn technicznych, nie ma mozliwosci wprowadzenia danych do systemu:
= Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek przechowywaé wszystkie
wypetnione przez nauczycieli karty w bezpiecznym miejscu z podziatem na poszczegdlne dni.

= Po ustgpieniu awarii Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek
wprowadzenia wszystkich kart w dniu usuniecia awarii w takiej kolejnosci, w jakiej byty
wypetniane przez nauczycieli.

= W razie zaistnienia btedéw na kartach, jesli to mozliwe powinien samodzielnie dokonac
korekty uwzgledniajac szkolny plan zajec. Jesli korekta nie jest mozliwa, powinien umiescic¢
karty w pokoju nauczycielskim w miejscu do tego przeznaczonym. Nastepnie powinien
wprowadzi¢ poprawna karte do systemu w nastepnym dniu.

Postepowanie Nauczyciela w czasie awarii.

— W razie awarii systemu dziennika elektronicznego, komputera lub sieci informatycznej, nauczyciel
ma obowigzek na kazde prowadzone przez siebie zajecia, odpowiednio wypetni¢ karte
przeznaczong dla modutu odczytu kart lekcyjnych i zostawié ja w wyznaczonym do tego miejscu
w pokoju nauczycielskim.

—  Wszystkie awarie sprzetu komputerowego, oprogramowania czy sieci komputerowych, majg by¢
zgtaszane osobiscie w dniu zaistnienia jednej z wymienionych osdb:

= Szkolnemu Administratorowi Sieci Komputerowe;.
= Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego.
= Pracownikowi sekretariatu szkoty.

Zalecang forma zgtaszania awarii jest uzycie WIADOMOSCI w systemie dziennika internetowego, jesli
nie jest to mozliwe, dopuszcza sie nastepujgce powiadomienia:

—  Osobiscie.
—  Telefonicznie.
—  Zapomocg poczty e-mail.

—  Poprzez zgtoszenie tego faktu w sekretariacie szkoty, ktory jest zobowigzany do niezwtocznego
poinformowania o tym fakcie odpowiedniego pracownika szkoty.

— W zadnym przypadku nauczycielowi nie wolno podejmowac¢ samodzielnej préby usuniecia awarii
ani wzywac do naprawienia awarii osob do tego nie wyznaczonych.
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131.

132.

133.

134.

135.

136.

137.

138.

139.

140.

141.
142.

143.

144.

145.

146.

147.

Wszystkie tworzone dokumenty i nosniki informacji, powstate na podstawie danych z elektronicznego
dziennika, sg przechowywane w sposdb uniemozliwiajacy ich zniszczenie lub ukradzenie.

Wszystkie zeskanowane i przestane do bazy danych karty sg przechowywane w szkole do konca
tygodnia.

Jezeli obstuga systemu wymaga utworzenia dodatkowej kopii dziennika elektronicznego, kazda
utworzong kopie Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego musi zapisa¢ kiedy zostata
utworzona i dla kogo. Odbiorca kopii osobiscie podpisuje odbidr kopii.

Szkota udostepnia dane ucznia bez zgody rodzicéw odpowiednim organom na zasadzie oddzielnych
przepisOw iaktéw prawnych obowigzujacych w szkole np. innym szkotom w razie przeniesienia,
uprawnionym urzedom kontroli lub nakazu sgdowego.

Wszystkie poufne dokumenty imateriaty utworzone na podstawie danych z dziennika
elektronicznego, ktdre nie bedg potrzebne, bedg zniszczone w sposéb jednoznacznie uniemozliwiajgcy
ich odczytanie.

Osoby zzewnatrz (serwisanci, technicy itp.), jesli wymaga tego potrzeba zobowigzujg sie do
poszanowania izachowania tajemnicy wynikajacej z Ustawy o Ochronie Danych Osobowych,
potwierdzajac to wtasnorecznym podpisem na odpowiednim dokumencie.

Dokumentacja z funkcjonowania dziennika elektronicznego, wydruki, ptyt CD lub DVD z danymi jest
przechowywana w szkolnym archiwum.

Komputery uzywane do obstugi dziennika elektronicznego powinny spetniaé nastepujace wymogi.

— Na komputerach wykorzystywanych w szkole jest zainstalowane legalne oprogramowanie.
Oprogramowanie i numery seryjne sg przechowywane w bezpiecznym miejscu.

— Do zasilania nalezy stosowac filtry, zabezpieczajgce przed skokami napiecia.

—  Wszystkie urzadzenia sg oznaczone w jawny sposéb wedtug zasad obowigzujgcych w szkole.

Instalacji oprogramowania moze dokonywaé tylko Szkolny Administrator Sieci Komputerowej lub
Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego. Uczen ani osoba trzecia nie moze dokonywac
zadnych zmian w systemie informatycznym komputeréw.

Nie wolno nikomu pozycza¢, kopiowal, odsprzedawaé itp. licencjonowanego oprogramowania
bedacego wtasnoscig szkoty.

Informacje kontaktowe do serwiséw przechowywane sg w bezpiecznym miejscu.

W razie odbywania w szkole praktyki przez studenta/studentke Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego na polecenie Dyrektora Szkoty, moze udostepni¢ specjalne konto w dzienniku
elektronicznym, wedtug zasad okreslonych umowg z uczelnig delegujgcq studenta na praktyke
pedagogiczna.

W razie kontroli z zewnatrz odpowiedniego organu uprawnionego do kontrolowania dokumentacji
szkolnej, na polecenie Dyrektora Szkoty, na czas kontroli Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego, udostepnia wyznaczonej do tego celu osobie specjalne konto w dzienniku
elektronicznym dajgce mozliwos¢ sprawdzenia prawidtowego jego funkcjonowania bez mozliwosci
dokonywania jakichkolwiek zmian.

Szkota posiada dwa tgcza do Internetu skonfigurowane w taki sposdb, aby w czasie awarii jednego
byto szybka mozliwos¢ przetgczenia na rezerwowe.

Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego do celdéw serwisowych, ma komputer przeznaczony
tylko do obstugi dziennika elektronicznego.

Zatwierdzenia Zasad Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego dokonuje Dyrektor Szkoty, po
uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;j.

Zasady Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego w Elektronicznych Zaktadach Naukowych
we Wroctawiu wchodzg w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2010r..

65



